VERBALE di ACCORDO SINDACALE

In data 31.03.2009, presso la sede della Direzione Aziendale di Koiné cooperativa sociale di Tipo A Onlus si
sono incontrate le rappresentanze provinciali delle Organizzazioni Sindacali dei Lavoratori Cgil Cisl Uil della
Funzione Pubblica, rappresentate dai Signori Andrea Ghiandelli per la CGIL FP, Giuseppe Carbone per la CISL
FP e Vittorio Baroncini per la UIL FP e la Direzione Aziendale della stessa Koiné, rappresentata dai Signori
Grazia Faltoni, Presidente del Consiglio di Amministrazione e Paolo Peruzzi, Direttore Generale per

7

discutere della uscita anticipata dal regime di *

I

salario convenzionale “ per i soci lavoratori della

cooperativa e degli impegni che, tale importante atto, comportano alle parti firmatarie.

Considerato che l'uscita dal regime del cosidetto salario convenzionale determina per i soci lavoratori un
effettivo vantaggio dal punto di vista pensionistico e rilevato che la Legge Finanziaria dello Stato per I'anno
2007 ha esplicitamente previsto la possibilita per le cooperative sociali di “ uscire dal regime convenzionale
in qualsiasi momento “ , le parti convengono :

1. di anticipare al 01.01.2009 I'uscita dal salario convenzionale e I'aggancio alla normale retribuzione
di fatto dell'imponibile previdenziale per tutti i soci lavoratori di Koiné ;

2. di assicurare a tutti i soci lavoratori la copertura del minimo contributivo giornaliero, ferma
restando, per quanti lo richiedano, la possibilita di modificare il contratto da full time a part time
con garanzia della piena salvaguardia degli attuali monti orari e livelli di reddito ;

3. di operare, ciascuno nella propi:ia autonomia e per le proprie specifiche %’m,eperché le
stazioni appaltanti del territorio riconoscano — con adeguamenti delle tariffe orarie oggi vigenti — i

maggiori costi connessi alla messa a norma del regime previdenziale dei lavoratori.
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