9 Formazione ed aggiornamento professionale

Formazione prodotta internamente o partecipati
all’esterno della cooperativa

Nel corso del 2003-2006 KOINE’ ha organizzato per gli operatori dei servizio
educativi alla prima infanzia numerose e distinte attivita formative per complessive
915 ore di lezione capitarie medie in aula e fad che hanno dato luogo alla

effettuazione e alla retribuzione di ben 36.628 ore.

A questi dati si devono aggiungere le attivita di autoformazione interna che si
tengono nei diversi servizi nel’ambito delle attivita cosiddette “non a fronte” (in
media 40 ore annue per ciascun educatore aggiuntive).

Tutto il personale, dei diversi gruppi di lavoro, ha effettuato le formazione
obbligatoria di legge per cid che attiene HACCP, legge 626/94, normativa
antincendi, SA8000, Iso 9001.

Nei servizi educativi alla prima infanzia Koiné impiega Educatori qualificati (laureati,
diplomati) ed esperti e personale di Assistenza di provata fiducia ed esperienza
(qualifica ADB).

Koiné considera la formazione continua del personale e I'aggiornamento come

SERIEIE A B EFLENINGIE e, in particolare, delle politiche per il miglioramento

continuo della qualita, per lo sviluppo del senso di appartenenza dei soci alla
impresa e per il miglioramento del clima interno ai gruppi di lavoro.
In questa ottica, ’azienda ha operato ed opera a 5 distinti ma contestuali livelli :
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A. definendo e formalizzando una procedura per la rilevazione dei fabbisogni
formativi e di aggiornamento professionale

B. progettando e gestendo autonomamente attivita di formazione ed
aggiornamento formalizzati ed informali

C. dando vita ad una agenzia formativa - Electra Formazione a.p.s. che operain

maniera costante e molto qualificata nel settore dell’orientamento, della
qualificazione e della specializzazione degli operatori sociali e nel settore
dell’orientamento, formazione, e avviamento alla lavoro di persone
diversabili.

D. favorendo, anche mediante sostegni concreti, la partecipazione dei soci e dei
lavoratori ad attivita di formazione ed aggiornamento professionale
organizzate all’esterno, da agenzie specializzate e dalle Amministrazioni
Pubbliche titolari dei servizi.

E. investendo ingenti risorse nelle attivita di formazione continua del
personale.

Merita conto, sia pure molto brevemente, dettagliare le azioni in precedenza elencate.

Analisi dei bisogni formativi

Le procedure organizzative annuali adottate e formalizzate dalla cooperativa prevedono
che, annualmente (nel mese di gennaio), i coordinatori di centro di costo rilevino - con una
apposita scheda - i fabbisogni formativi interni al gruppo di lavoro. Successivamente alla
elaborazione delle schede di rilevazione, la struttura aziendale provvede, anche mediante la
convocazione dei coordinamenti di area e di specifiche riunioni tematiche, a definire la
proposta di “Piano biennale della formazione e dell’aggiornamento che dettaglia,
analiticamente, gli obiettivi prioritari e quelli ritenuti secondari, le modalita ipotizzate per la
organizzazione delle azioni formative, il calendario delle attivita, i gruppi di lavoro coinvolti,
le formule organizzative, I'impegno economico per I'impresa. La analisi dei fabbisogni
formativi — naturalmente - utilizza come elementi di riflessione anche le rilevazioni di
customer satisfaction che coinvolgono [I'utenza, le rilevazioni interne di clima
organizzativo, le elaborazioni che i coordinamenti di area ed gruppi di lavoro producono
per le conferenze dei servizi, i suggerimenti che vengono dalla committenza. Il diagramma

di flusso proposto a seguire evidenzia il |l e [RENLeT ol (=] | ERE T E NI E I (ST TR T4

formativi
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Nel periodo dal 2003 le attivita di formazione ed aggiornamento professionale
prodotte direttamente dalla cooperativa hanno accompagnato e sostenuto il lavoro
sulla qualita e di miglioramento continuo dei nostri servizi. In particolare, la
formazione ha avuto per oggetto I'adozione dei sistemi qualita nei servizi alla
infanzia, nelle RSA, dei servizi psichiatrici e di quelli rivolti a persone diversamente
abili e, nel settore dell’infanzia, la progettazione educativa, le intelligenze multiple,
il sostegno alla genitorialita, la documentazione, le politiche della qualita, la
gestione del sistema qualita di area.

Attivita di formazione organizzate e gestite direttamente
Stante la rilevanza strategica della formazione, Koiné ha costituito, nel tempo, un
gruppo di risorse umane specializzato nella progettazione, nella gestione e nella
rendicontazione di attivita formative per il personale interno.
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Il lavoro di questo gruppo, che & costituito dalla Direzione aziendale, dalla direzione
del personale, dai responsabili di area ed & coordinato dalla Presidenza del CdA, ha
consentito di realizzare, dal 2003 ad oggi, 33 azioni di formazione ed
aggiornamento professionale del personale dipendente e dei soci, che hanno
coinvolto almeno una volta all’anno tutto il personale.
Gli interventi di aggiornamento e formazione progettati da KOINE' per i propri soci
lavoratori e per i dipendenti, rispondono alla esigenza strutturale di adeguare il
livello di offerta alla domanda di mercato.
| mutamenti in atto nel comparto dei servizi alla persona, pongono ai lavoratori e
alle imprese sociali la necessita’' di:
= Acquisire nuove competenze per dare risposte a nuove esigenze della utenza;
= Acquisire nuove competenze per migliorare la capacita' gestionale e sviluppare

la autonomia organizzativa ed imprenditoriale
In questo senso gli interventi mirano contemporaneamente ad impedire che
l'inadattamento dei lavoratori al mutamento provochi la loro marginalizzazione o
esclusione dal lavoro e o la marginalizzazione della cooperativa.
Per prevenire questi rischi, si e' posto il problema, di:

* Cogliere i mutamenti in atto ed anticipare i mutamenti e le tendenze del

futuro prossimo;

* Promuovere la innovazione della gamma dei profili professionali impiegati.

* Adeguarsi alla normativa in materia di sicurezza
Per far fronte a queste esigenze si sono definiti progetti che prevedono la
attuazione di una offerta plurima ed integrata di occasioni formative ed informative
rivolte alla base sociale della cooperativa ed orientate a favorire il rafforzamento
delle capacita' professionali dei lavoratori sia in funzione del miglioramento della
loro attuale posizione lavorativa sia per anticipare attivamente i cambiamenti in atto
nel comparto dei servizi sociali e socio assistenziali.
Per la organizzazione delle attivita, la cooperativa ha fatto ricorso :

a) a finanziamenti pubblici FSE e Fondo Legge 236.1993, partecipando a bandi

pubblici indetti da Regione Provincia e Ministero del Lavoro;

b) all’autofinanziamento mediante le risorse del proprio bilancio per
rispondere ad esigenze particolari altrimenti non finanziabili

c) allimpiego di docenti interni e a collaboratori stabili preparati per la
formazione ed esperti

Koiné ha sempre impiegato risorse proprie per coprire il costo del lavoro del
personale dipendenti in formazione.
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Attivita formative prodotte all’interno della cooperativa su

tematiche relative alla prima infanzia

Dall’elenco generale - storico- delle attivita formative si pud facilmente estrarre il
dettaglio delle attivita svolte nel settore dei servizi alla prima infanzia che
riepiloghiamo nella tabella di riferimento.

ATTIVITA’ FORMATIVE NEL CAMPO SPECIFICO
DEI SERVIZI ALLA PRIMA INFANZIA dal 2003 ad oggi

Attivita Partecipanti Durata Ore
Ore totali

Corso sullo sviluppo della qualita nei servizi 80 47 3.760

all'infanzia (2003)

Corso di qualifica Educatori Familiari Arezzo (2003) 23 210 4.830

Corso di qualifica Educatori Familiari Valdichiana 20 210 4.200

(2003)

Corso di qualifica Educatori Familiari Valdarno 20 210 4.200

(2003)

Percorso di formazione sulla rilevazione di 100 10 1.000

customer satisfaction nei servizi infanzia ( 2004)

Corso aggiornamento HACCP ed igiene alimenti 40 8 320

Corso Laboratorio sulla offerta educativa e la 28 30 840

programmazione educativa nei nidi (2004)

Percorso di formazione interno sulla costruzione di 48 20 960

Carte dei Servizi alla infanzia (2004)

Percorso sulle intelligenze multiple nella prima 60 50 3.000

infanzia (2004)

Corso sulla osservazione e la documentazione 60 50 3.000

nella prima infanzia (2005)

Percorso di formazione sul sostegno alla 80 20 1.600

genitorialita nei nidi (2005)

Corso di formazione sull'uso del linguaggio 40 10 400

musicale nei nidi d'infanzia (2005)

Corso per Coordinatori di gestione sulle best 20 15 300

pratices e sui modelli innovativi di servizi alla prima

infanzia

Percorso di formazione sul sostegno alla 62 80 4.960

genitorialita nei nidi Il livello (2006)

Percorso di formazione sulla rilevazione di 56 16 898

customer satisfaction nei servizi infanzia I livello

(2006)

Percorso di formazione sulla rilevazione di 45 24 1080

customer satisfaction nei servizi infanzia Il livello

(2007)
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Corso aggiornamento su Bambini Disabili al Nido 8 35 280
(1. Salomone)

Percorso di formazione sulla gestione del SGQ area 25 40 1000
Infanzia ( 2008)

Totale ore di formazione effettuate nel periodo 2003 - 730 915 36.628
2008

Dettaglio delle attivita’ formative svolte nel settore infanzia

Per meglio apprezzare le caratteristiche dell’offerta formativa prodotta da si
illustrano brevemente le caratteristiche dei corsi di formazione ed aggiornamento
per il personale impiegato nei servizi alla prima infanzia.

Corso sullo sviluppo della qualita nei servizi alla infanzia

Scopo della attivita formativa & sostenere e rendere partecipato il processo di sviluppo

della qualita propedeutico alla entrata certificazione di qualita Uni En Iso 9001 : Vision

2000 dei servizi socio educativi per la prima infanzia che per conto di vari Enti Locali del

territorio Koiné ha in gestione. La cooperativa ha ottenuto nel settembre 2002 la

certificazione di qualita Uni En Iso 9001:Vision 2000 per le attivita di progettazione e

valutazione ed ha avviato il processo propedeutico per I'avvio della procedura di

certificazione della divisione Infanzia della cooperativa.

La attivita formativa, della durata di n.47 ore, & stata condotta dal Dott. Emilio Vergani.

Oggetti specifici delle lezioni di aula del corso di aggiornamento sono :

= Lelinee guida della qualita come paradigma del sistema di qualita di un servizio

=> Dalle linee guida alle procedure della qualita: analizzare e suddividere i processi il
nostro lavoro quotidiano

= Costruzione partecipata delle procedure e applicazioni concrete sperimentali

= Documentare e rendere evidente e “tracciabile’ il lavoro nei servizi alla infanzia

I destinatari sono n. 80 dipendenti e soci della Cooperativa sociale Koineé. (il corso si &

tenuto in 4 distinte edizioni).

Materiali didattici: linee guida ISO e appunti e dispense

Docenti di riferimento e lettere diincarico :

1. Emilio Vergani

2. Bernardetta Chiusoli, SCSAzioninnova Bologna

3. Gian Luigi Martani, Societa di Certificazione

Corso aggiornamento sulle norme HACCP

Scopo: adeguare emettere a norma i gruppi di lavoro rispetto alla entrata in vigore
degli obblighi di adeguamento agli standard del’HACCP per la manipolazione degli
alimenti riferiti al porzionamento ed alla somministrazione di alimenti nei nidi. L’attivita
formativa, della durata di n.8 ore, & stata condotta da esperti della Laborchimica di
Arezzo societa esperta nel settore .

I destinatari sono n. 100 dipendenti e soci della Cooperativa sociale Koiné coordinatori,
educatori e assistenti.
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Corso Educatori Familiari

Scopo L’educatore familiare € una figura specializzata preposta alla gestione del
Servizio Familiare, una struttura socio - educativa per la prima infanzia rivolta ad un
numero massimo di 5 bambini, che si realizza all’interno di una abitazione civile, ove
non vengono offerti il servizio pasto e lo spazio per il sonno e che mira a offrire ai
bambini importanti opportunita di socializzazione ed ai genitori il concreto modo di
partecipare alla gestione ed alla valutazione del servizio socio educativo. Proprio la
promozione della genitorialita attiva & I’elemento specifico di distinzione del nido
familiare. Per favorire una reale partecipazione dei genitori dei bambini iscritti, alla vita
del servizio, & essenziale che I’ educatore preveda la realizzazione di colloqui individuali
e riunioni di gruppo con i genitori al fine di discutere gli aspetti connessi alla
realizzazione del progetto educativo. L’educatore, quindi, dovra sviluppare
competenze pratiche e porre in essere conoscenze teoriche utili sia a sostenere il
processo di crescita autonoma del bambino sia a sostenere I'innesco di processi di
genitorialita attiva. L’esercizio delle funzioni, di per se tutt’altro che semplice, si
connota anche per il fatto che I’educatore familiare - diversamente dai colleghi che
operano nei nidi o nelle nuove tipologie di servizio - agisce da solo, senza cioé fruire del
supporto del team di lavoro. Pur fruendo di un supporto esterno periodico
(supervisione), ’educatore familiare agisce in piena autonomia e deve quindi disporre
anche di doti caratteriali e motivazionali molto specifiche, legate alle capacita di
autogestione, rinnovamento e formazione continua.

Destinatari

63 Educatori prima infanzia (suddivisi in 3 distinte edizioni articolate per zone)

Durata del corso:

210 ore di cui 60 d’aula e 150 di tirocinio

Contenuti

Riferimenti Normativi, Come cambiano i bisogni delle famiglie, | mutamenti dei sistemi
di welfare, Aspetti tecnico-professionale (Conoscenze relative alla relazione educativa
Adulto — bambino, alla strutturazione dell’ ambiente e dell’offerta educativa, all’ attivita
di gioco, Larelazione educativa, Le tecniche di comunicazione, Attivita di gioco in
ambito domiciliare, Igiene — Alimentazione — Sicurezza, Servizi educativi all’infanzia 0/3
anni), Conoscenze tecnico — applicative (Attivita di gioco in ambito domiciliare).

Docenti

Lilia Bottigli Comune di Livorno, Lucia Casini Comune di Firenze

Erminia Fiorini, Universita di Siena

Paola Poggesi, psicologa

Lara Lazzeri Istituto Innocenti

Serena Mori Istituto Innocenti

Lia Rossi Prosperi, Nutrizionista

Elisa Paris, presidente coop Nuove Risposte

Percorso di formazione sulla rilevazione della customer satisfaction

Scopo della attivita formativa & sostenere e rendere partecipato il processo di sviluppo
della qualita propedeutico alla entrata certificazione di qualita Uni En Iso 9001 : Vision
2000 dei servizi socio educativi per la prima infanzia che per conto di vari Enti Locali del
territorio Koiné ha in gestione. La cooperativa ha ottenuto nel settembre 2002 la
certificazione di qualita Uni En Iso 9001 : Vision 2000 per le attivita di progettazione e
valutazione ed ha avviato il processo propedeutico per P'avvio della procedura di
certificazione della divisione Infanzia della cooperativa.

La attivita formativa, della durata di n.10 ore, & stata condotta dal Dott. Emilio Vergani.
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Oggetti specifici delle lezioni di aula del corso di aggiornamento sono :

= Larilevazione della soddisfazione del cliente nei servizi alla persona

= Rilevare si coniuga con restituire al cliente I’esito dei dati raccolti

2 La rilevazione della customer satisfaction come strumento essenziale nelle
procedure di qualita ISO

I destinatari sono n. 100 dipendenti e soci della Cooperativa sociale Koineé. (il corso si &

tenuto in 4 distinte edizioni).

Materiali didattici : & stata messa a disposizione degli allievi di una apposita linea guida

elaborata dai docenti

Docenti di riferimento e lettere diincarico :

1. Emilio Vergani

2. Bernardetta Chiusoli, SCSAzioninnova Bologna

Corso/Laboratorio su offerta educativa e la programmazione
educativa nei servizi all’infanzia

Scopo: con il corso abbiamo inteso rafforzare le competenze — gia molto soddisfacenti
— del gruppo dei coordinatori e degli educatori sul tema della programmazione
educativa nell'intendo di definire una metodologia ed evitare il rischio che Ia
programmazione possa essere frutto di approccio estemporanei. Il percorso infatti
parte dalla osservazione del gruppo di bambini e dalle loro caratteristiche soggettive e
definisce un piano ragionato che tiene conto degliobiet6tivi utili allo sviluppo ed alle
autonomie del gruppo. L’attivita formativa, della durata di n.30 ore, & stata condotta
dalla Dott.ssa Vincenza Fretta esperta pedagogista.

Oggetti specifici delle lezioni di aula del corso di aggiornamento sono :

= Laprogrammazione come forma di elaborazione del ruolo dell’educatore

=2 L’osservazione come base del programmare

= Laprogrammazione come implementazione delle procedure di qualita

= Documentare la programmazione e verificarle la sua utilita

I destinatari sono n. 28 dipendenti e soci della Cooperativa sociale Koiné tutti educatori
e educatori —coordinatori.

Materiali didattici : e’ stata prodotta una linea guida sulla programmazione educativa
utilizzata come materiale di autoformazione da parte di altri educatori che no hanno
frequentato il corso.

Docenti di riferimento

1.Vincenza Fretta

Percorso di formazione interno sulla costruzione di Carte dei Servizi
nei servizi alla infanzia

Scopo della attivita formativa & sostenere e rendere partecipato il processo di sviluppo
delle Carte dei Servizi nei servizi alla infanzia gestiti dalla cooperativa allo scopo di
adeguarsi al quadro normativo della Regione Toscana ed agli orientamenti progettuali
della Koiné che considerano gli utenti come portatori di diritti fondamentali in
particolare il diritto alla partecipazione ed alla informazione La attivita formativa, della
durata di n.20 ore, & stata condotta dal Direttore della A.F. Citta Nuove e direttore
Koiné Paolo Peruzzi.

Oggetti specifici delle lezioni di aula del corso di aggiornamento sono :

= le dimensioni di qualita nei servizi alla prima infanzia

= la dichiarazione di missione

= L’approccio multistakeholders alla valutazione
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= Lacarta del servizio

destinatari sono n. 48 dipendenti e soci della Cooperativa sociale Koine e,
segnatamente n.40 educatori e n. 08 addetti alla assistenza alla persona.

Particolarita della azione da evidenziare : E’ stata prodotta e pubblicata una guida alla
qualita dei servizi socio educativi alla prima infanzia centrata sul tema delle carte dei
servizi socio educativi per la prima infanzia.

Percorso sulle intelligenze multiple nella prima infanzia

Formazione diretta e coordinata dalla dott.ssa Paola Nicolini docente della Universita
di Perugia su: “L’osservazione del bambino nel contesto educativo secondo la teoria
delle intelligenze multiple” diretto da: Paola Nicolini, Sabrina Pandolfi, Barbara Pojaghi,
Universita di Perugia.

Durata: 50 ore

Partecipanti: 60 educatori e Assistenti dei servizi alla infanzia

Argomenti e Docenti impiegati

- incontro con tutti gli operatori

- presentazione della teoria delle Intelligenze Multiple

- le intelligenze personali

- 'intelligenza naturalistica

Tiziana Borini: intelligenza spaziale

Giulio Aliprandi : L’intelligenza musicale

Francesca Caringi e Maria Luisa Caringi intelligenza artistica e I’ organizzazione del
servizio seconda la teoria delle .M., il progetto Spectrum

Paola Nicolini e Barbara Pojaghi incontro con tutti gli operatori per sintesi finale sul
percorso fatto. Conclusioni

La qualita nei processi educativi alla infanzia /| Documentazione

Scopo della attivita formativa & sostenere la qualita nei servizi alla infanzia attraverso la
acquisizione da parte dei gruppi di lavoro di competenze di dettaglio sul tema della
Documentazione nei nidi ovvero quel processo di raccolta delle informazione e della
conseguente restituzione documentale ai genitori alle istituzioni pubbliche ed alla
cooperativa. La attivita formativa, della durata di n.50 ore, & stata condotta dalla
Dott.ssa Maria Pia Fini del Centro Nascita Montessori, e per la parte di formazione in
Fad é stata coadiuvata dal Direttore della A.F. Citta Nuove e Direttore Koiné Paolo
Peruzzi.

Oggetti specifici delle lezioni di aula del corso di aggiornamento sono :

Documentare il lavoro nei servizi alla prima infanzia

La documentazione come forma di elaborazione del ruolo dell’educatore

La documentazione come forma di sostegno alla genitorialita

La documentazione come implementazione delle procedure di qualita

La documentazione come implementazione delle procedure di qualita

Oggetti specifici delle attivita di FAD del corso di aggiornamento sono

La documentazione come implementazione delle procedure di qualita (10 ore )

I destinatari sono n. 60 dipendenti e soci della Cooperativa sociale Koiné e,
segnatamente n.51 educatori e n. 09 addetti alla assistenza alla persona.

Materiali didattici: e’ prevista la messa a disposizione degli allievi di libri e pubblicazioni
afferenti i temi della valutazione e della certificazione di qualita dei servizi socio
educativi per la prima infanzia, la valutazione, la documentazione del lavoro et et.
Docenti:

20 2 7
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1.Maria Pia Fini - Centro Nascita Montessori,
2.Paolo Peruzzi, Citta Nuove A.F.

Percorso di formazione sul sostegno alla genitorialita nei nidi
Scopo della attivita formativa € quello di rispondere in modo professionalmente
competente alla domanda sempre piu forte di sostegno alla genitorialita nei servizi alla
infanzia: la solitudine dei genitori, la fragilita della coppia e le & un fenomeno che
cresce e che investe i bambini che frequentano il nido in modo evidente. Questo
richiede attenzione e competenza da parte dell’educatore. La attivita formativa, della
durata di n. 20 ore, e stata condotta dalla Dott.ssa Serena Santarelli Coordinatore
Esperto Koine che da anni gestisce il Centro Genitori bambini di San Giovanni Valdarno
coadiuvata da altri docenti interni. Il corso & stato aperto dal Prof. Andrea Spini
Docente Universitario di Sociologia all’Universita di Firenze.

Oggetti specifici delle lezioni di aula del corso di aggiornamento sono :

2 Ladocumentazione come forma di elaborazione del ruolo dell’educatore

=2 Ladocumentazione come forma di sostegno alla genitorialita

I destinatari sono n. 80 dipendenti e soci della Cooperativa sociale Koine e,
segnatamente n.72 educatori e n. 08 addetti alla assistenza alla persona. Il corso si
svolto in due edizioni distinte

Materiali didattici: e’ prevista la costruzione di una linea guida sulla genitorialita
elaborata attraverso un percorso partecipato che analizza e porta a sintesi le
esperienze degli educatori dei nidi.

Docenti di riferimento

1.Serena Santarelli - Koiné

2. Sauro Testi, Educatore Professionale, Terapista Familiare Koiné

3. Andrea Spini, Universita di Firenze

Corso di formazione sull’'uso del linguaggio Musicale nei Nidi d’Infanzia

Scopo della attivita formativa & quello di offrire algi educatori dei nidi la possibilita di
conoscere ed utilizzare il linguaggio musicale come percorso educativo da introdurre
nella programmazione della attivita nei servizi alla prima infanzia. Importanti studi
riconoscono I'importanza della offerta di percorsi di espressivita musicale nelle fasi
precoci della eta evolutiva. La attivita formativa, della durata di n. 20 ore, e stata
condotta dalla Dott.ssa Debora Parigi, diplmant al conservatorio e Musicoterapeuta
esperta nel settore della prima infanzia.

Oggetti specifici delle lezioni di aula del corso di aggiornamento sono :

2 Illinguaggio musicale

= Percorsi di esperienza sensoriale con ’ascolto di musica

=2 Esperienze di produzione musicale (riconoscimento del ritmi e del timbro)

I destinatari sono n. 40 dipendenti e soci della Cooperativa sociale Koiné. Il corso si &
svolto in due edizioni distinte

Materiali didattici: e’ prevista la messa a disposizione degli allievi di libri e pubblicazioni
afferenti i temi della valutazione e della certificazione di qualita dei servizi socio
educativi per la prima infanzia, la valutazione, la documentazione del lavoro et et.
Docenti di riferimento e lettere diincarico :

Debora Parigi, Musicoterapeuta
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Esperienze di innovazione e best practice
nella gestione di servizi all'infanzia

Formazione diretta e coordinata dalla Dr.ssa Laura Malavasi pedagogista esperta, e
presidente della coop Argentovivo di Correggio (RE), che ha prodotto nel territorio
reggiano processi di notevole innovazione nell’impianto di nuovi servizi nel territorio
integrati con gli EL ma dotati di forti connotati innovativi nel processi di costruzione di
gestione
Durata: 20 ore
Partecipanti: 15 educatori coordinatori e referenti
Argomenti e Docenti impiegati
L’esperienza della coop argentovivo nell’impianto di nidi in collaborazione con le
cooperative di Abitanti
- Progettare gli spazi nido in una dimensione di quartiere
- Iservizi esternial nido
Materiali didattici: lucidi e slides illustrative, pubblicazione “La Casa vista dai Bambini)
Docente: Laura Malavasi

Percorso di formazione sulla rilevazione della customer satisfaction
Il edizione

Scopo: a distanza di tre ani la cooperativa ha organizzato un nuovo corso sulla

rilevazione della soddisfazione del cliente. Con il primo corso la cooperativa ha diffuso

una pratica molto gradita famiglie e dalle amministrazioni locali che consiste nella

diffusione raccolta ed elaborazione di questionari per i genitori con cui si perviene alla

raffigurazione del quadro complessivo del livello di adeguatezza dei nostri servizi

rispetto alle attese degli utenti. Grazie a questo lavoro — invero molto meno faticoso di

quanto possa sembrare - ogni nido dispone di una gamma amplissima di informazione

sugli utenti che & davvero molto preziosa per chi programma le attivita. Nata per

rispondere alle linee guida della qualita (modello ISO) la rilevazione di customer oggi &

uno strumento di lavoro importante ed una base di raccolta dati demografica di vero

interesse per la cooperativa e per le istituzioni. La attivita formativa, della durata di n.16

ore, & stata condotta dalla Dr.ssa Sabrina Poggini responsabile della qualita Koine.

Oggetti specifici delle lezioni di aula del corso di aggiornamento sono :

2 Larilevazione della soddisfazione del cliente nei servizi alla persona

= Rilevare si coniuga con restituire al cliente I’esito dei dati raccolti

2 La rilevazione della customer satisfaction come strumento essenziale nelle
procedure di qualita ISO

I destinatari sono n. 56 dipendenti e soci della Cooperativa sociale Koine. (il corso si e

tenuto in 3 distinte edizioni).

Materiali didattici : & stata messa a disposizione degli allievi di una apposita linea guida

elaborata dai docenti

Docenti di riferimento e lettere diincarico :

Paolo Peruzzi, direttore Koine

Bambini Disabili al Nido

Scopo: L’obiettivo & quello di avviare un percorso di approfondimento sul tema
dell’approccio educativo con bambini disabili molto piccoli 0-3 anni (come si
programma I’inserimento, come si costruisce un programma, la relazione con i
genitori).
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Oggetti specifici delle lezioni di aula del corso di aggiornamento sono :

[l piano riabilitativo, la comunicazione, la presa in carico

I destinatari sono n. 35 dipendenti e soci della Cooperativa sociale Koiné.
Materiali didattici: libro di Igor salomone, “Con occhi di padre”

Docenti di riferimento e lettere diincarico :

Igor Salomone Paolo Peruzzi, direttore Koiné

Percorso di formazione sul Sistema Gestione Qualita degli asili Nido e
degli altri servizi socio educativi normati

Scopo: a distanza di 6 anni dalla acquisizione della certificazione Uni En Iso 9001 : 2000
Vision, la cooperativa ha deciso di affinare e rivisitare criticamente tutta la corposa
sezione del sistema qualita che afferisce ai servizi socio educativi per la prima infanzia.
La azione € mirata a ridefinire procedure e strumenti di registrazione con un processo
partecipato ed aperto a tutti i gruppi di lavoro nell’area e, nel contempo, a riprendere
ed approfondire le conoscenze teoriche sulla legislazione di settore, la valutazione,
I'idea di qualita, le modalita di costruzione di standards e indicatori, le modalita di
definizione e gestione dei processi di monitoraggio, valutazione e rendicontazione.

La attivita formativa, della durata di n.40 ore, & stata condotta dal Direttore della
Cooperativa, Paolo Peruzzi e dalla Dr.ssa Sabrina Poggini responsabile della qualita
Koiné.

Oggetti specifici delle lezioni di aula del corso di aggiornamento sono :

La legislazione di settore ( Lrtn.32.2002 e DPGR 47-r.2003 )

Approcci alla valutazione (i sisteml qualita Regione Toscana e PAN )

Analisi delle dimensioni critiche della gestione : economia dei servizi

Idea di qualita e linea guida Iso per gli asili nido

Analisi dei processi di lavoro entro gli asili nido, standards ed indicatori

I sistema gestione qualita Koiné

Le procedure del sistema qualita Koiné : 1. Studio analisi e pre — progettazione

Le procedure del sistema qualita Koiné : 2. Progettazione e pianificazione

Le procedure del sistema qualita Koiné : 3. Erogazione dei servizi

Le procedure del sistema qualita Koiné : 4. Valutazione e monitoraggio

Le procedure del sistema qualita Koiné : 5. Azioni di miglioramento e correttive

I destinatari sono n. 25 coordinatori ed educatori esperti della Cooperativa sociale
Koiné.

Materiali didattici : Sono stati messi a disposizione degli allievi materiali di corredo a
tutte le lezioni.

Docenti di riferimento e lettere diincarico :

Paolo Peruzzi, direttore Koiné

L 20 20 2 70 2 0 N 7 N

Partecipazione del personale Koiné ad attivita’

formative prodotte all’ esterno

La Cooperativa ha — da sempre - stimolato e sostenuto la partecipazione dei propri
soci e dipendenti ai corsi di aggiornamento e formazione realizzati dalle
Amministrazioni Locali e da agenzia che si occupano di formazione per gli educatori
dei servizi alla infanzia. In particolare la partecipazione alle numerose attivita svolte
dai Comuni ha contribuito a rendere proficua la collaborazione tra educatori e a
produrre simmetrie formative e culturali all’interno del sistema integrato dei servizi
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alla prima infanzia. Infine alcuni nostri educatori hanno positivamente aderito ad
iniziative di autoformazione frequentando corsi specifici in forma autonoma
rispondendo ad una progettazione individuale o di singolo gruppo di lavoro/nido.

tabella 1. nominativi e caratteristiche dei partecipanti ai corsi di
aggiornamento/formazione su tematiche relative alla prima infanzia
Nome e servizio Corso ore data agenzia
cognome frequentato
1 SANTARELLI Nido S.Giovanni  Incontri di 1999/2000 Comune di S.
SERENA V.no aggiornamento Giovanni V.no
“Continuita
educativa: dal nido
alla scuola
dell’infanzia, ruolo
dell’insegnante e
della famiglia” Dr. T.
Loschi
2 SARA ROSSI Ludoteca IFTS - Quadro dei 1999/2002  ITIS San Giovanni
Anghingo servizi sociali Valdarno
3 NOCENTINI PAOLA Nido Seminario “Servizi di 2000 Comune di
“Campanellino” preparazione e di Montevarchi
Bucine sostegno alla
relazione genitoriffigli
e nuove tipologie di
servizi socio-
educativi”
4 NOCENTINI PAOLA Nido Seminario “Lettura e 2000 Comune di
“Campanellino”  narrazione nell’asilo Montespertoli
Bucine nido”
5 CHIARA GRAZINI Scuola Corso 2000 Comune di
dell’infanzia “G.  sull’intercultura Arezzo
Rodari” Arezzo  “L’accoglienza del
bambino straniero”
6 CHIARA GRAZINI Scuola Corso sulla 2000 Comune di
dell’infanzia “G.  comunicazione “La Arezzo
Rodari” Arezzo ~ comunicazione in
gioco”
7 CHIARA GRAZINI Scuola Corso sulla manualita 2000 Comune di
dell’infanzia “G.  “Costruiamo un Arezzo
Rodari” Arezzo  burattino”
8 CHIARA GRAZINI Scuola Conferenza tenuta 2000 Comune di
dell’infanzia “G.  dalla Dott.ssa Alba Arezzo
Rodari” Arezzo ~ Marcoli su “I bisogni
del bambino
9 CHIARA GRAZINI Scuola Corso di 2000 Comune di
dellinfanzia “G.  aggiornamento Arezzo
Rodari” Arezzo  tenuto dalla Dott.ssa
Vincenza Fretta “L’
ambiente a scuola”
10 CHIARA GRAZINI Scuola Seminario tenuto 2000 Comune di
dell’infanzia “G.  dalla Dott.ssa Maria Arezzo
Rodari” Arezzo  Pia Fini “Capire i
bambini”
1 ROSASTRO Nido San Attestato di 2000 comune di
ALESSANDRO Giovanni partecipazione al Montevarchi
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13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

PANICHI LUCIA

MARISA PUTTINI

MARISA PUTTINI

FALCHI MARCELLA

TREFOLONI
LORELLA

TREFOLONI
LORELLA

GIRONI GIULIANA

GIRONI GIULIANA

MIGLIORINI LAURA

MARISA PUTTINI

VERZUCOLI
GIOVANNA

VERZUCOLI
GIOVANNA

MALAVISTI
MORENA

Valdarno

Centro Gioghi
ARCOBALENO
di Ambra -
Bucine

Gatto
Viaggiatore
Gatto
Viaggiatore
Bucaneve -
Arezzo

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido “Nel
parco” Arezzo

Gatto
Viaggiatore

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

corso di formazione
“Servizi di
preparazione e di
sostegno alla
relazione genitori-figli
e nuove tipologie di
servizi socio
educativi”, tenutosi a
Montevarchi.

Corso di formazione
per animatore sociale

rischi e resposanbilita
nel lavoro educativo
Seminario: il bambino
nel conflitto
Convegno: La
pedagogia di Rosa
Agazzi, paradigma
educativo peril
2000”

Formazione con le
insegnanti della
scuola dell’infanzia
tenuto dalla Dr. E.
Passerini

“Creativita e Atelier”
conla Dr. V. Fretta

Formazione con le
insegnanti della
scuola dell’infanzia
tenuto dalla Dr. E.
Passerini

“Creativita e Atelier”
conlaDr. V. Fretta

Corso di formazione
“Tecniche e
strumenti
dell’interculturalita”

Seminario: Storie che
divertono, storie che
curano, storie vere
Formazione con le
insegnanti della
scuola dell’infanzia
tenuto dalla Dr. E.
Passerini

“Creativita e Atelier”
conlaDr. V. Fretta

Formazione con le
insegnanti della
scuola dell’infanzia
tenuto dalla Dr. E.
Passerini

70
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2000

2000

2000

2000

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

2001

Comune di
Bucine con
Provincia di
Arezzo

ASL MILANO

ASL MILANO

ISTITUSTO
PASQUALI
AGAZZI -
BRESCIA

Centro
Psicopedagogico
per la pace e
gestione conflitti

Comune di
Terranuova
Bracciolini
Centro
Psicopedagogico
per la pace e
gestione conflitti

Comune di
Terranuova
Bracciolini
CESVOT in
collaborazione
con I’Ass. Baobab
circolo Arci
Ragazzi

ASL MILANO

Centro
Psicopedagogico
per la pace e
gestione conflitti

Comune di
Terranuova
Bracciolini
Centro
Psicopedagogico
per la pace e
gestione conflitti
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27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

MALAVISTI
MORENA

FRANCESCA
MATTEINI

FRANCESCA
MATTEINI

TREFOLONI
LORELLA

GIRONI GIULIANA

VERZUCOLI

GIOVANNA

MALAVISTI
MORENA

FRANCESCA
MATTEINI

COCCHI PATRIZIA

BOCCI MARTA

FRANCI MARZIA

TREFOLONI
LORELLA

GIRONI GIULIANA

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido Bucine

Nido Bucine

Nido Bucine

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

2

“Creativita e Atelier
conlaDr. V. Fretta

Formazione con le
insegnanti della
scuola dell’infanzia
tenuto dalla Dr. E.
Passerini
“Creativita e Atelier
conlaDr. V. Fretta

2

“Gli Spazi” conla Dr.
V. Fretta

“Gli Spazi” conla Dr.
V. Fretta

“Gli Spazi” con la Dr.
V. Fretta

“Cli Spazi” conla Dr.
V. Fretta

“Gli Spazi” con la Dr.
V. Fretta

Corso Formazione
Professionale
Ottobre-Novembre
2003 - ANIMATORE
SOCIO-EDUCATIVO
ANIMAZIONE
SOCIALE

Corso Formazione
Professionale
Ottobre-Novembre
2003 - ANIMATORE
SOCIO-EDUCATIVO
ANIMAZIONE
SOCIALE

Corso Formazione
Professionale
Ottobre-Novembre
2003 - ANIMATORE
SOCIO-EDUCATIVO
ANIMAZIONE
SOCIALE

“Vita pratica”
“Concetto di
tassonomie”
“Documentazione e

comunicazione” “Ed.

linguistica e
sensoriale”con la Dr.
V. Fretta

“Vita pratica”
“Concetto di
tassonomie”
“Documentazione e

60

60

60
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2001

2001

2001

2002

2002

2002

2002

2002

2003

2003

2003

2003

2003

Comune di
Terranuova
Bracciolini
Centro
Psicopedagogico
per la pace e
gestione conflitti

Comune di
Terranuova
Bracciolini
Comune di
Terranuova
Bracciolini
Comune di
Terranuova
Bracciolini
Comune di
Terranuova
Bracciolini
Comune di
Terranuova
Bracciolini
Comune di
Terranuova
Bracciolini
REGIONE
TOSCANA
Provincia di
Arezzo

REGIONE
TOSCANA
Provincia di
Arezzo

REGIONE
TOSCANA
Provincia di
Arezzo

Comune di
Terranuova
Bracciolini

Comune di
Terranuova
Bracciolini
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41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

MIGLIORINI LAURA

LEONI ELISA

BALLOTTI MARTINA

BULLETTI CHIARA

SINATTI ARIANNA

GONNELLI AGNESE

GONNELLI AGNESE

VELENTINA

CALCINAI

MASSINI CHIARA

DANIA DE SIMONE

CHIARA BACCI

CHIARA BACCI

SERENA PIETRINI

VERZUCOLI
GIOVANNA

Nido “Nel
parco” Arezzo

Nido “Cedro”
Arezzo

Bucaneve -
Arezzo

Bucaneve -
Arezzo

Bucaneve -
Arezzo

Girandola -
Figline V.no
Girandola -
Figline V.no
Nido Il trenino -

Figline Valdarno

Girandola -
Figline V.no

Girandola -
Figline V.no

Trenino - Figline
V.no

Trenino - Figline
V.no
Girandola -

Figline V.no

Nido
Terranuova

comunicazione” “Ed.

linguistica e
sensoriale”’con la Dr.
V. Fretta

Corso di formazione
“’educazione
interculturale un
cantiere d’Europa”

Corso di formazione
“I’organizzazione

dell’ambiente” Dr. V.

Fretta

Seminario sulla
disabilita: AIUTO-
AIUTO

Corso di Formazione
“’educazione
interculturale: un
cantiere d’Europa”

Educazione
Interculturale. Un
cantiere d’Europa”
Corso di Formazione
"percoso di
alimentazione peri
bambini 0-3 anni"

Le varie tipologie di
laboratori di
animazione

Corso di Formazione
"percoso di
alimentazione peri
bambini 0-3 anni"
Corso di Formazione
"percoso di
alimentazione peri
bambini 0-3 anni"
Corso di Formazione
"percoso di
alimentazione peri
bambini 0-3 anni"
Corso di Formazione
"percoso di
alimentazione peri
bambini 0-3 anni"

Le varie tipologie di
laboratori di
animazione

Corso di Formazione
"percoso di
alimentazione peri
bambini 0-3 anni"
“Vita pratica”
“Concetto di
tassonomie”

90
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90

90
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2003

2003

2003

2003

2003

2003

2003

2003

2003

2003

2003

2003

2003

2003

Centro
documentazione
citta di Arezzo
con il patrocinio
dell’Universita di
Siena

Comune di
Arezzo

Comune di Figline
Valdarno

Facolta di Lettere
e Filosofia di
Arezzo e dal
Centro di
Documentazione
Citta di Arezzo.
UCODEP -
Universita di
Siena

Comune di Figline

Valdarno

Comune di Figline
Valdarno

Comune di Figline
Valdarno

Comune di Figline
Valdarno

Comune di Figline
Valdarno

Comune di Figline
Valdarno

Comune di Figline
Valdarno

Comune di Figline
Valdarno

Comune di
Terranuova
Bracciolini
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53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

MALAVISTI
MORENA

FRANCESCA
MATTEINI

TREFOLONI
LORELLA

GIRONI GIULIANA

BETTI LAURA

LEONI ELISA

LEONI ELISA

CHIARA GRAZINI

ROSASTRO
ALESSANDRO

ROSASTRO
ALESSANDRO

ROSASTRO
ALESSANDRO

ROSASTRO
ALESSANDRO

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido “Pollicino”
Cavriglia

Nido “Cedro”
Arezzo

Nido “Cedro”
Arezzo

Scuola
dell’infanzia “G.
Rodari” Arezzo

Nido San
Giovanni
Valdarno
Nido San
Giovanni
Valdarno
Nido San
Giovanni
Valdarno
Nido San
Giovanni
Valdarno

“Documentazione e
comunicazione” “Ed.
linguistica e
sensoriale”’con la Dr.
V. Fretta

“Vita pratica”
“Concetto di
tassonomie”
“Documentazione e
comunicazione” “Ed.
linguistica e
sensoriale”’con la Dr.
V. Fretta

“Vita pratica”
“Concetto di
tassonomie”
“Documentazione e
comunicazione” “Ed.
linguistica e
sensoriale”con la Dr.
V. Fretta

“Pensare i servizi”

“Pensare i servizi”

“Pensare i servizi”

Corso di formazione 18
“Comprendere e

gestire la

comunicazione nei

contesti

organizzativi” Dr. L.

Ralli

Corso di formazione 9
“Le attivita di vita

pratica” Dr. P. Limoni
Conferenza tenuta

dalla Dr.ssa Egle

Becchi presso

I’Universita degli

Studi di Siena su “La
Genitorialita”

“Educatrice:

evoluzione di una
professione”

“Le relazioni al nido”

“Primi passi nel
mondo della musica”

“Ascoltare,
osservare, leggere i
bisogni:
I’ambientamento al
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2003

2003

2004

2004

2004

2004

2004

2004

2004

2004

2004

2004

Comune di
Terranuova
Bracciolini

Comune di
Terranuova
Bracciolini

Conferenza dei
Sindaci del
Valdarno
Conferenza dei
Sindaci del
Valdarno
Conferenza dei
Sindaci del
Valdarno
Comune di
Arezzo

Comune di
Arezzo

Universita di
Siena

Comune di
Terranuova
Bracciolini
Comune di
Terranuova
Bracciolini
Comune di
Terranuova
Bracciolini
Comune di
Terranuova
Bracciolini
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65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

ROSASTRO
ALESSANDRO

IRENE SCALI

VALENTINA BUSI

FALCHI MARCELLA

BULLETTI CHIARA

SINATTI ARIANNA

PARRI FEDERICA

GONNELLI AGNESE

TOPPI MARIA
TERESA
MARTINI MARY

LAURA NANNICINI

DEL BIANCO SILVIA

EPICARMI ILARIA

MARTINA MASSINI

VERZUCOLI

GIOVANNA

FABRIZI FRANCESCA

Nido San
Giovanni
Valdarno
Centro Gioghi
ARCOBALENO
di Ambra -
Bucine

Nido
Pratovecchio
Bucaneve -
Arezzo
Bucaneve -
Arezzo

Bucaneve -
Arezzo

Aquilone -
Sinalunga

Girandola -
Figline V.no

Nido Chianciano

Nido di Cavriglia

Nido di Cavriglia

Nido San
Giovanni
Valdarno
Nido San
Giovanni
Valdarno
Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido Cavriglia

nido

“Le scatole azzurre.
Spazi per aumentare
la creativita”
“Pensare i servizi”

Lingua dei Segni

Master in “Pedagogia
Clinica”

Corso di Formazione
“Esperti sui temi della
formazione, della
ricerca e della
progettazione di
interventi in campo
educativo, in una
logica di genere”
partecipazione al
seminario di
formazione (teorico
ed esperienzale) “La
gestione
interculturale dei
conflitti” (della
durata di 8 ore)
Corso di Formazione
e Aggiornamento per
personale impiegato
nei nidi d’infanzia
“Pensare i servizi”

Raccontare le Favole

“Pensare i servizi”

“Pensare i servizi”

“Pensare i servizi”

“Pensare i servizi”

“Pensare i servizi”

“Pensare i servizi”

“Pensare i servizi”

46

36
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Comune di
Terranuova
Bracciolini
Conferenza dei
Sindaci del
Valdarno

Universita di
Siena

ISFAR -Firenze

Provincia di
Arezzo

Centro

Psicopedagogico

perlapaceela
gestione dei
conflitti di
Piacenza

Comuni della
Valdichiana
Senese

Conferenza dei
Sindaci del
Valdarno
Comune di
Chianciano
Conferenza dei
Sindaci del
Valdarno
Conferenza dei
Sindaci del
Valdarno
Conferenza dei
Sindaci del
Valdarno
Conferenza dei
Sindaci del
Valdarno
Conferenza dei
Sindaci del
Valdarno
Conferenza dei
Sindaci del
Valdarno
Conferenza dei
Sindaci del
Valdarno
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81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

IRENE CUCCUINI

MALAVISTI
MORENA

FRANCESCA
MATTEINI

TREFOLONI
LORELLA

GIRONI GIULIANA

BETTI LAURA

MARTINA MASSINI

VERZUCOLI
GIOVANNA

MALAVISTI
MORENA

FRANCESCA
MATTEINI

FALCIONI LUCIA

MIGLIORINI LAURA

TOPPI MARIA
TERESA
TOPPI MARIA
TERESA

Nido Bucine

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido “Pollicino”
Cavriglia

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Nido
Terranuova

Micro nido
“Girotondo”
Figline V.no

Nido “Nel
parco” Arezzo

Nido Chianciano

Nido Chianciano

Progettare il Sociale 108

“Pensare i servizi”

“Pensare i servizi”

“Corso di
aggiornamento
sull’approccio co la
musica al nido” coniil
Dr. A. Apostoli
“Corso di
aggiornamento
sull’approccio con la
musica al nido” coniil
Dr. A. Apostoli
“Corso di
aggiornamento
sull’approccio con la
musica al nido” coniil
Dr. A. Apostoli
“Corso di
aggiornamento
sull’approccio co la
musica al nido” coniil
Dr. A. Apostoli
“Corso di
aggiornamento
sull’approccio con la
musica al nido” coniil
Dr. A. Apostoli
“Corso di
aggiornamento
sull’approccio con la
musica al nido” coniil
Dr. A. Apostoli
“Corso di
aggiornamento
sull’approccio con la
musica al nido” coniil
Dr. A. Apostoli
Incontri di
aggiornamento:
“Laboratori al nido” e
“Rituali e
problematiche
alimentari nei
bambini in eta di
nido” Dr. G. Saracino
Seminario “L’eta
evolutiva” Dr.
Piergiovanni

Un Nido Accogliente

Un arcobaleno tra noi
- Per un laboratorio
di espressione del
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2004

2004

2004

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2004/2005

2005

2005

2005

2005

Athena Agenzia
Formativa
Conferenza dei
Sindaci del
Valdarno
Conferenza dei
Sindaci del
Valdarno
AIGAM
(Associazione
italiana per
I’apprendimento
musicale)
AIGAM
(Associazione
italiana per
I’apprendimento
musicale)
AIGAM
(Associazione
italiana per
I’apprendimento
musicale)
AIGAM
(Associazione
italiana per
I’apprendimento
musicale)
AIGAM
(Associazione
italiana per
I’apprendimento
musicale)
AIGAM
(Associazione
italiana per
I’apprendimento
musicale)
AIGAM
(Associazione
italiana per
I’apprendimento
musicale)
Comune di Figline
V.no

Istituto di Analisi
Transazionale
Integrativa
Comune di
Chianciano
Comune di
Chianciano



94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

IRENE CUCCUINI

PRESTINARI SARA

CRISTINI CRISTINA

BOTARELLI LUCIA

TAVANTI ENRICA

LEONI ELISA

MARIA GINEVRA

ALOISO

CHIARA GRAZINI

DEL VENEZIANO
LAURA

DARIA GASPARRI

Nido Bucine

Nido “Villa
Sitorni” Arezzo

Nido “Villa
Sitorni” Arezzo

Scuola

dell’infanzia “G.

Rodari” Arezzo

Nido “Cedro”
Arezzo

Nido “Cedro”
Arezzo

Nido “Villa
Sitorni” Arezzo

Scuola

dell’infanzia “G.

Rodari” Arezzo

Campanellino,
Bucine

Nido
Margherita

kog_jz,mém

colore
Musicoterapia 10 2005

Incontri di 2006
aggiornamento
nell’ambito del
progetto “Lo spazio
vivibile” Dr. V. Fretta
Incontri di
aggiornamento
nell’ambito del
progetto “Lo spazio
vivibile” Dr. V. Fretta
Incontri di
aggiornamento
nel’ambito del
progetto “Lo spazio
vivibile” Dr. V. Fretta
Incontri di
aggiornamento
nell’ambito del
progetto “Lo spazio
vivibile” Dr. V. Fretta
Incontri di
aggiornamento
nell’ambito del
progetto “Lo spazio
vivibile” Dr. V. Fretta
Incontri di
aggiornamento
nell’ambito del
progetto “Lo spazio
vivibile” Dr. V. Fretta
Seminario “Disegno e 2005
Colore” organizzato

dall’ISFAR in

associazione con

’ANPEC tenuto dalla

Prof. Dr.ssa Maria

Ragna accreditato

dal MIUR

Percorsi di 2005
aggiornamento del
Personale Educativo,
organizzati dalla

Conferenza dei

Sindaci della zona

Valdarno e condotti

dalle Educatrici

dell’Asilo Nido

Comunale di San

Giovanni Valdarno

Corso di 16
aggiornamento PAN

— Roma docenti:

Vincenza Fretta, Aldo
Fortunati, Letizia

Bulli, Paola Nocentini

2006

2006

2006

2006

2006

2006
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IL SORRISO

Comune di
Arezzo

Comune di
Arezzo

Comune di
Arezzo

Comune di
Arezzo

Comune di
Arezzo

Comune di
Arezzo

ISFAR e ANPEC

Conferenza dei
Sindaci del
Valdarno

Corso
formazione
annuale PAN



104 CRISTINA CRISTINI

105 ALESSIA FAILLI

Nido Sitorni

Segreteria PAN

Tabella n° 2 attivita formative svolte nel 2007-2008

by Nome e cognome

' MARIA GINEVRA
ALOISIO

2 MARIA GINEVRA
ALOISIO

3 MARIA GINEVRA
ALOISIO

4 MARIA GINEVRA
ALOISIO

5> MARIA GINEVRA
ALOISIO

6 MARIA GINEVRA
ALOISIO

7 MARIA GINEVRA
ALOISIO

8 MARIA GINEVRA
ALOISIO

9 CRISTINA CRISTINI

servizio

Nido Nel
Parco, Arezzo

Nido Nel
Parco, Arezzo

Nido Nel
Parco, Arezzo

Nido Nel
Parco, Arezzo

Nido Nel
Parco, Arezzo

Nido Nel
Parco, Arezzo

Nido Nel
Parco, Arezzo

Nido Nel
Parco, Arezzo

Nido Villa
Sitorni,
Arezzo

Corso frequentato

Seminario: "Le malattie
dell'educazione. Gli aspetti
pedagogici". Docente D.
Novara

Seminario: "Fare, riflettere,
valutare. La qualita
educativa come
responsabilita" Docente A.
Bondini

Seminario: "Strumenti ed
esperienza di valutazioni
formative". Docente G.
Nigito

Seminario: "L'emergenza
educativa oggi. Quali
adulti? Quai bambini?
Proposte per chieduca".
Docenti D. Novara, G. H.
Fresco

Seminario: "Cura e
relazione nel lavoro
educativo”. Docenti E.
Cocevex, L. Bianchi

Ciclo formativo: "Diritti in
prova". Dalle norme dei
grandi ai diritti dei piccoli.
Proposte formative per
referenti di servizi educativi
rivolti all'infanzia della
Regione Toscana.

Corso: "Bambini con
disabilita al nido" Docente
I. Salomone

Percorso di formazione ed
elaborazione partecipata
sulla qualita. Docente P.
Peruzzi

Giornate formative: "La
valutazione di qualita nei
servizi educativi alla prima
infanzia" Docenti A.
Fortunati, G. Scaratti, E.
Pozzi
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2006

2006

data

27/02/200
7

02/03/20
07

14/03/200
7

03/03/37
08

07/03/20
08

18-
19/02/08
e

25-
26/02/08

05/03/20
08

maggio-
luglio
2008

22-
23/11/200
6

Corso
formazione
annuale PAN
Corso
formazione
annuale PAN

agenzia

Comune di
Arezzo

Comune di
Arezzo

Comune di
Arezzo

Comune di

Arezzo

Comune di

Arezzo

Istituto
degli
Innocenti

Koineé

Koineé

Consorzio
Pan



oing,

' CRISTINA CRISTINI Nido Villa Giornate formative per 1 20- Consorzio
Sitorni, valutatori. Docenti P. 21/10/200 Pan
Arezzo Stefanini, A. Fortunati, G. 6

Scaratti, E. Pozzi.

" CRISTINA CRISTINI Nido Villa Seminario: "Governance e 3 17/02/200 Comune di
Sitorni, qualita del sistema 7 Arezzo
Arezzo integrato deiservizi per
I'infanzia". Docenti B. E.
Giacopini, S. Dini
2 CRISTINA CRISTINI Nido Villa Seminario: "Le malattie 3 27/02/200 Comunedi
Sitorni, dell'educazione. Gli aspetti 7 Arezzo
Arezzo pedagogici". Docente D.
Novara
3 CRISTINA CRISTINI Nido Villa Seminario: "Fare, riflettere, 3 02/03/20 Comunedi
Sitorni, valutare. La qualita 07 Arezzo
Arezzo educativa come
responsabilita" Docente A.
Bondini
4 CRISTINA CRISTINI Nido Villa Seminario: "Strumenti ed 3  14/03/200 Comune di
Sitorni, esperienza di valutazioni 7 Arezzo
Arezzo formative". Docente G.
Nigito
5 CRISTINA CRISTINI Nido Villa Seminario: " Educare e 1 01/03/200 Comune di
Sitorni, accudire nei nidi tra codice 4 7 Arezzo
Arezzo paterno e materno".
Docente P. Ragusa
6 CRISTINA CRISTINI Nido Villa Formazione valutatori 6 21/06/200 Consorzio
Sitorni, Consorzio PAN: "Il manuale 7 Pan
Arezzo PAN e la documentazione:
nuove linee guida" Docente
G. Scaratti
7 CRISTINA CRISTINI Nido Villa Formazione valutatori 4 2510200 Consorzio
Sitorni, Consorzio PAN: 7 Pan
Arezzo "Elaborazione linee guida

per le visite di
monitoraggio incrociato e
utilizzando report".
Docente G. Scaratti

'8 CRISTINA CRISTINI Nido Villa Formazione valutatori 6 29/05/20 Consorzio
Sitorni, Consorzio PAN: "Strumenti 08 Pan
Arezzo e metodi per le visite di

affiliazione al Consorzio e
di monitoraggio
incrociato". Docente G.

Scaratti
9 CRISTINA CRISTINI Nido Villa Seminario: "L'emergenza 3, 03/03/37 Comune di
Sitorni, educativa oggi. Quali 5 08 Arezzo
Arezzo adulti? Quai bambini?

Proposte per chieduca".
Docenti D. Novara, G. H.

Fresco
20 CRISTINA CRISTINI Nido Villa Seminario: "Cura e 2, 07/03/20 Comune di
Sitorni, relazione nel lavoro 5 08 Arezzo
Arezzo educativo". Docenti E.

Cocevex, L. Bianchi

Relazione tecnica di presentazione luglio 2008 = Formazione -



> CRISTINA CRISTINI Nido Villa Corso di aggiornamento. 1 gennaio-  Comune di
Sitorni, "REMIDA. Il centro di 0, febbraio Arezzo
Arezzo riciclaggio creativo". 5 2008

Docenti P. Strozzi, T. Socci

22 CRISTINA CRISTINI Nido Villa Ciclo formativo: "Diritti in 2 18- Istituto
Sitorni, prova". Dalle norme dei 4 19/02/08  degli
Arezzo grandi ai diritti dei piccoli. e Innocenti
Proposte formative per 25-
referenti di servizi educativi 26/02/08

rivolti all'infanzia della
Regione Toscana.

23 CRISTINA CRISTINI Nido Villa Corso: "Bambini con 4 05/03/20 Koine
Sitorni, disabilita al nido" Docente 08
Arezzo I. Salomone
4 CRISTINA CRISTINI Nido Villa Percorso di formazione ed 4 maggio- Koine
Sitorni, elaborazione partecipata (o] luglio
Arezzo sulla qualita. Docente P. 2008
Peruzzi
2 CHIARA BULLETTI Nido Villa Seminario: "Governance e 3 17/02/200 Comune di
Sitorni, qualita del sistema 7 Arezzo
Arezzo integrato deiservizi per
I'infanzia". Docenti B. E.
Giacopini, S. Dini
26 CHIARA BULLETTI Nido Villa Seminario: "Fare, riflettere, 3 02/03/20 Comunedi
Sitorni, valutare. La qualita 07 Arezzo
Arezzo educativa come
responsabilita" Docente A.
Bondini
27 CHIARA BULLETTI Nido Villa Seminario: "Strumenti ed 3 14/03/200 Comune di
Sitorni, esperienza di valutazioni 7 Arezzo
Arezzo formative". Docente G.
Nigito
28 CHIARA BULLETTI Nido Villa Seminario: "L'emergenza 3, 03/03/37 Comune di
Sitorni, educativa oggi. Quali 5 08 Arezzo
Arezzo adulti? Quai bambini?".
Docenti D. Novara, G. H.
Fresco
29 CHIARA BULLETTI Nido Villa Seminario: "Cura e 2, 07/03/20 Comune di
Sitorni, relazione nel lavoro 5 08 Arezzo
Arezzo educativo". Docenti E.
Cocevex, L. Bianchi
3¢ CHIARA BULLETTI Nido Villa Corso di 1° livello per 7, 05/04/20 Consorzio
Sitorni, coordinatori non esperti: 5 08 Pan
Arezzo "La progettazione

educativa". Docenti A.
Fortunati, S. Zingoni

3" CHIARA BULLETTI Nido Villa Percorso di formazione ed 4 maggio- Koiné
Sitorni, elaborazione partecipata 0 luglio
Arezzo sulla qualita. Docente P. 2008
Peruzzi
32 SARA CANESCHI Nido Villa "Pet therapy". Corso 6 da F.I.S.M. CSA
Sitorni, teorico-pratico di 8 ottobre ONLUS
Arezzo conoscenza e 2006 a
approfondimento febbraio
nell'ambito della terapia 2007

con I'animale.
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33 SARA CANESCHI Nido Villa Seminario: "Cura e 2, 07/03/20 Comune di
Sitorni, relazione nel lavoro 5 08 Arezzo
Arezzo educativo". Docenti E.
Cocevex, L. Bianchi
34 SARA CANESCHI Nido Villa Laboratorio universitario: 21 maggio- Universita
Sitorni, "Affettivita e relazionalita". giugno degli studi
Arezzo Docente T. Fratini 2008 di Firenze
35 SARA CANESCHI Nido Villa Laboratorio universitario: 21  maggio- Universita
Sitorni, "Il canto come momento di giugno degli studi
Arezzo formazione". Docente M. 2008 di Firenze
Bianchini
36 LAURA MIGLIORINI Nido Seminario: "Governance e 3 17/02/200 Comune di
Indicatore, qualita del sistema 7 Arezzo
Arezzo integrato deiservizi per
I'infanzia". Docenti B. E.
Giacopini, S. Dini
37 LAURA MIGLIORINI Nido Seminario: "Le malattie 3 27/02/200 Comune di
Indicatore, dell'educazione. Gli aspetti 7 Arezzo
Arezzo pedagogici". Docente D.
Novara
32 LAURA MIGLIORINI Nido Seminario: "Fare, riflettere, 3 02/03/20 Comune di
Indicatore, valutare. La qualita 07 Arezzo
Arezzo educativa come
responsabilita" Docente A.
Bondini
39 LAURA MIGLIORINI Nido Seminario: "Strumenti ed 3  14/03/200 Comune di
Indicatore, esperienza di valutazioni 7 Arezzo
Arezzo formative". Docente G.
Nigito
40 LAURA MIGLIORINI Nido Seminario: "L'emergenza 3, 03/03/37 Comune di
Indicatore, educativa oggi. Quali 5 08 Arezzo
Arezzo adulti? Quai bambini?
Proposte per chieduca".
Docenti D. Novara, G. H.
Fresco
4 LAURA MIGLIORINI Nido Corso: "Bambini con 4 05/03/20 Koine
Indicatore, disabilita al nido" Docente 08
Arezzo I. Salomone
42 LAURA MIGLIORINI Nido Seminario: "Cura e 2, 07/03/20 Comune di
Indicatore, relazione nel lavoro 5 08 Arezzo
Arezzo educativo". Docenti E.
Cocevex, L. Bianchi
43 LAURA MIGLIORINI Nido Corso di 1° livello per 7, 05/04/20 Consorzio
Indicatore, coordinatori non esperti: 5 08 Pan
Arezzo "La progettazione
educativa". Docenti A.
Fortunati, S. Zingoni
44 FEDERICA MANGANI Nido Seminario: "L'emergenza 3, 03/03/37 Comune di
Indicatore, educativa oggi. Quali 5 08 Arezzo
Arezzo adulti? Quai bambini?
Proposte per chieduca".
Docenti D. Novara, G. H.
Fresco
45 FEDERICA MANGANI Nido Seminario: "Cura e 2, 07/03/20 Comune di
Indicatore, relazione nel lavoro 5 08 Arezzo
Arezzo educativo". Docenti E.

Cocevex, L. Bianchi
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46 FEDERICA MANGANI Nido Corso di 1° livello per 7, 05/04/20 Consorzio
Indicatore, coordinatori non esperti: 5 08 Pan
Arezzo "La progettazione

educativa". Docenti A.
Fortunati, S. Zingoni

47 FEDERICA MANGANI Nido Formazione per educatori: 15 10- Consorzio
Indicatore, "Dalla relazione educativa 11/06/08 Pan
Arezzo alla progettazione".

Docenti N. Terzi, L.
Restuccia Santa

48 LORENA PEDULLI Nido Corso di aggiornamento. 1 gennaio- Comune di
Indicatore, "REMIDA. Il centro di o, febbraio Arezzo
Arezzo riciclaggio creativo". 5 2008

Docenti P. Strozzi, T. Socci

49 LORENA PEDULLI Nido Seminario: "Cura e 2, 07/03/20 Comune di
Indicatore, relazione nel lavoro 5 08 Arezzo
Arezzo educativo". Docenti E.
Cocevex, L. Bianchi
5 LORENA PEDULLI Nido Percorso di formazione ed 4 maggio- Koiné
Indicatore, elaborazione partecipata 0 luglio
Arezzo sulla qualita. Docente P. 2008
Peruzzi
51 LORENA PEDULLI Nido Corso di 1° livello per 7, 05/04/20 Consorzio
Indicatore, coordinatori non esperti: 5 08 Pan
Arezzo "La progettazione

educativa'". Docenti A.
Fortunati, S. Zingoni

52 TAVANTI ERICA Nido Peter Corso: "Le malattie 2, 27/07/200 Comune di
Pan, C. dell'educazione: gli aspetti 5 7 Arezzo
Fiorentino pedagigici"

53 TAVANTI ERICA Nido Peter Formazione per educatori: 15 10- Consorzio
Pan, C. "Dalla relazione educativa 11/06/08 Pan
Fiorentino alla progettazione"

54 TANGANELLI ELENA Nido Peter Corso "Qualita per 15 05/07/20 Consorzio
Pan, C. crescere" 07 Pan
Fiorentino

55 TANGANELLI ELENA Nido Peter Formazione per educatori: 15 10- Consorzio
Pan, C. "Dalla relazione educativa 11/06/08  Pan
Fiorentino alla progettazione"

56 ALESSANDRA TURCHI Nido Peter Corso: ""Bambini con 4 05/03/20 Koine
Pan, C. disabilita al nido" Docente 08
Fiorentino I. Salomone

57 ALESSANDRA TURCHI Nido Peter Ciclo formativo: "Diritti in 2 18- Istituto
Pan, C. prova". Dalle norme dei 4 19/02/08  degli
Fiorentino grandi ai diritti dei piccoli. e Innocenti

Proposte formative per 25-
referenti di servizi educativi 26/02/08

rivolti all'infanzia della
Regione Toscana.

58 ALESSANDRA TURCHI Nido Peter Percorso di formazione ed 4 maggio- Koiné
Pan, C. elaborazione partecipata 0 luglio
Fiorentino sulla qualita. Docente P. 2008
Peruzzi
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59 GABRIELLA CECCONI Sezione Seminario: "L'emergenza 3, 03/03/37 Comune di
Primavera educativa oggi. Quali 5 08 Arezzo
adulti? Quai bambini?
Proposte per chieduca".
Docenti D. Novara, G. H.

Fresco
60 VALENTINA CAROTI Sezione Seminario: "L'emergenza 3, 03/03/37 Comune di
Primavera educativa oggi. Quali 5 08 Arezzo

adulti? Quai bambini?
Proposte per chieduca".
Docenti D. Novara, G. H.

Fresco
61 SARA PRESTINARI Nido Seminario di studio sulla 1 feb-o7 Comune di
Bucaneve qualita del sisrtema 4 Arezzo
integrato
62 SARA PRESTINARI Nido Seminario su codice 12 feb-o7 Comune di
Bucaneve materno e paterno Arezzo
63 SARA PRESTINARI Nido Seminario: "qualita per 9 18/19-10-  Consorzio
Bucaneve crescere". Docenti L. Bulli 2007 PAN
e G. Emmer
64 SARA PRESTINARI Asilo Nido Seminario: ""Remida - 1 feb/mar- Comune di
Bucaneve Vestimenti /travestimenti: o, 08 Arezzo
giocare ai travestimenti”. 5

Docenti P. Strozzi e T. Socci

65 SARA PRESTINARI Nido Ciclo formativo: "Diritti in 2 18-  Istituto
Bucaneve prova". Dalle norme dei 4 19/02/08  degli
grandi ai diritti dei piccoli. e Innocenti
Proposte formative per 25-
referenti di servizi educativi 26/02/08

rivolti all'infanzia della
Regione Toscana.
%6 SARA PRESTINARI Nido Seminario: "L'emergenza 3, 03/03/37 Comunedi
Bucaneve educativa oggi. Quali 5 08 Arezzo
adulti? Quai bambini?
Proposte per chieduca".
Docenti D. Novara, G. H.

Fresco
67 SARA PRESTINARI Nido Corso: "Bambini con 4 05/03/20 Koiné
Bucaneve disabilita al nido" Docente 08
I. Salomone
68 SARA PRESTINARI Nido Seminario: "Cura e 2, 07/03/20 Comune di
Bucaneve relazione nel lavoro 5 08 Arezzo

educativo". Docenti E.
Cocevex, L. Bianchi

69 SARA PRESTINARI Nido Percorso di formazione ed 4 maggio- Koine
Bucaneve elaborazione partecipata 0 luglio
sulla qualita. Docente P. 2008
Peruzzi
7 ARIANNA SINATTI Nido Seminario: "Fare, riflettere, 3, 02/03/20 Comune di
Bucaneve valutare. La qualita 5 07 Arezzo

educativa come
responsabilita" Docente A.

Bondini
7 ARIANNA SINATTI Nido Seminario di studio: 4 mag-07 Consorzio
Bucaneve "Relazione nido e famiglie" PAN
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72 ARIANNA SINATTI Nido Seminario: "Cura e 2, 07/03/20 Comune di
Bucaneve relazione nel lavoro 5 08 Arezzo
educativo". Docenti E.
Cocevex, L. Bianchi

73 MICHELINA TROISI Nido Corso di formazione 4 giu-07  Giuliattini
Bucaneve tecnica delle pulizie
professionali
74 MARTINA BALLOTTI Nido Seminario: "Cura e 2, 07/03/20 Comune di
Bucaneve relazione nel lavoro 5 08 Arezzo

educativo". Docenti E.
Cocevex, L. Bianchi
75 MARCELLA FALCHI Nido Seminario: "Cura e 2, 07/03/20 Comune di
Bucaneve relazione nel lavoro 5 08 Arezzo
educativo". Docenti E.
Cocevex, L. Bianchi
76 MARCELLA FALCHI Nido Seminario: "L'emergenza 3, 03/03/37 Comune di
Bucaneve educativa oggi. Quali 5 08 Arezzo
adulti? Quai bambini?
Proposte per chieduca".
Docenti D. Novara, G. H.

Fresco
77 LUCIA BOTARELLI Scuola Seminario: "Cura e 2, 07/03/20 Comune di
materna G. relazione nel lavoro 5 08 Arezzo
Rodari educativo". Docenti E.
Cocevex, L. Bianchi
78 LUCIA BOTARELLI Scuola Seminario: "L'emergenza 3, 03/03/37 Comunedi
materna G. educativa oggi. Quali 5 08 Arezzo
Rodari adulti? Quai bambini?

Proposte per chieduca".
Docenti D. Novara, G. H.

Fresco
79 ALESSANDRA COLESCHI Scuola Seminario: "Cura e 2, 07/03/20 Comune di
materna G. relazione nel lavoro 5 08 Arezzo
Rodari educativo". Docenti E.
Cocevex, L. Bianchi
80 ALESSANDRA COLESCHI Scuola Seminario: "L'emergenza 3, 03/03/37 Comune di
materna G. educativa oggi. Quali 5 08 Arezzo
Rodari adulti? Quai bambini?

Proposte per chieduca".
Docenti D. Novara, G. H.

Fresco
8  BARBARA BIGI Mini nido il Seminario: "qualita per 9 18/19-10- ~ Consorzio
Cedro crescere". Docenti L. Bulli 2007 PAN
e G. Emmer
82 BARBARA BIGI Mini nido il Corso: "Bambini con 4  05/03/20 Koineé
Cedro disabilita al nido" Docente 08
I. Salomone
83 BARBARA BIGI Mini nido il Seminario: "Cura e 2, 07/03/20 Comune di
Cedro relazione nel lavoro 5 08 Arezzo

educativo”. Docenti E.
Cocevex, L. Bianchi
84 ANGELA ROGIALLI Mini nido il Seminario: "Fare, riflettere, 7 02/03/20 Comune di
Cedro valutare. La qualita 07 Arezzo
educativa come
responsabilita" Docente A.
Bondini
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89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

Relazione tecnica di presentazione luglio 2008 = Formazione -

ANGELA ROGIALLI

ANGELA ROGIALLI

ELENA LIBERATORI

ELENA LIBERATORI

LUCIA FALSINI

SERENA ANDREINI

ANGELICA BALDI

ANGELICA BALDI

LAURA DONATI

SERENA MAGINI

SERENA MAGINI

SARENA MAGINI

SERENA MAGINI

SERENA MAGINI

Mini nido il
Cedro

Mini nido il
Cedro

Mini nido il
Cedro

Mini nido il
Cedro

Mini nido il
Cedro

Nido stellina,
Loro
Ciuffenna

Nido stellina,
Loro
Ciuffenna

Nido stellina,
Loro
Ciuffenna
Nido stellina,
Loro
Ciuffenna
Nido stellina,
Loro
Ciuffenna
Nido stellina,
Loro
Ciuffenna

Nido stellina,
Loro
Ciuffenna

Nido stellina,
Loro
Ciuffenna
Nido stellina,
Loro
Ciuffenna

Seminario: "L'emergenza
educativa oggi. Quali
adulti? Quai bambini?
Proposte per chieduca".
Docenti D. Novara, G. H.
Fresco

Percorso di formazione ed
elaborazione partecipata
sulla qualita. Docente P.
Peruzzi

Seminario: "L'emergenza
educativa oggi. Quali
adulti? Quai bambini?
Proposte per chieduca".
Docenti D. Novara, G. H.
Fresco

Seminario: "Cura e
relazione nel lavoro
educativo". Docenti E.
Cocevex, L. Bianchi
Seminario: "Cura e
relazione nel lavoro
educativo". Docenti E.
Cocevex, L. Bianchi
Seminario: "Un libro per
mio figlio". Docente V.
Fretta

Corso comunicazione
(docente Vincenza Fretta)

Corso di aggiornamento
sulla progettazione
educativa

Seminario: "Un libro per
mio figlio". Docente V.
Fretta

Seminario: "Un libro per
mio figlio". Docente V.
Fretta

Corso: "I bambini ci
chiedono nuove alleanze"
(docente Franco Vaccari)

Ciclo formativo: "Diritti in
prova". Dalle norme dei
grandi ai diritti dei piccoli.
Proposte formative per

referenti di servizi educativi

rivolti all'infanzia della
Regione Toscana.

Percorso Qualita
coordinatori infanzia

Corso di aggiornamento
sulla progettazione
educativa

3

3

12

N

6

oing,

03/03/37
08

maggio-
luglio
2008

03/03/37
08

07/03/20
08

07/03/20
08

mag-07

mag-08

giu-08

mag-07

mag-07

marzo
2007-
maggio
2008
18-
19/02/08
e

25-
26/02/08

Maggio
Luglio
2008
giu-08

Comune di
Arezzo

Koine

Comune di
Arezzo

Comune di
Arezzo

Comune di
Arezzo

Comune di
Loro
Ciuffenna

Comune di
Terranuova
Bracciolini

Consorzio
PAN

Comune di
Loro
Ciuffenna
Comune di
Loro
Ciuffenna
comune di
Terranuova
Bracciolini

Istituto

degli
Innocenti

Koine

Consorzio
PAN



929

101

102

107

110

m

SILVIA GONNELLI

ALESSIA LANDINI

SILVIA MELLINI

SILVIA MELLINI

SILVIA MELLINI

SILVIA MELLINI

MARIA TERESA TOPPI

MARIA TERESA TOPPI

MARIA TERESA TOPPI

ASTRELLA ROSSI

LAURA CANUTI

MONICA SBRIGHI

MONICA SBRIGHI

Nido stellina,
Loro
Ciuffenna

Nido stellina,
Loro
Ciuffenna
C.G. Gatto
Viaggiatore,
Bibbiena

C.G. Gatto
Viaggiatore,
Bibbiena

C.G. Gatto
Viaggiatore,
Bibbiena

C.G. Gatto
Viaggiatore,
Bibbiena
Nido
Fiordaliso,
Chianciano
Nido
Fiordaliso,
Chianciano
Nido
Fiordaliso,
Chianciano

Nido
Fiordaliso,
Chianciano
Nido
Fiordaliso,
Chianciano
Nido Freccia
Azzurra,
M.S.Savino

Nido Freccia
Azzurra,
M.S.Savino

Corso di aggiornamento
sulla comunicazione.
Docente V.Fretta

Corso per tecnico
qualificato per I'animazione
di comunita

Incontri a tema organizzati
per i genitori ai quali
potevano partecipare
anche gli operatori

Incontri a tema organizzati
per i genitori ai quali
potevano partecipare
anche gli operatori.
Supervisore pedagogico:
dott.ssa Bulli

Tavola rotonda su:
"All'improvviso... il vuoto!
L'esperienza soggettiva
dell'attacco di panico”

Tavola rotonda su: Scuola e
disagio contemporaneo

Corso: "diversabilita"

Corso: ""Bambini con
disabilita al nido". Docente
I. Salomone

Percorso di formazione ed
elaborazione partecipata
sulla qualita. Docente P.
Peruzzi

Corso ABA sui disburbi del
comportamento

Corso: "diversabilita"

Percorso di formazione ed
elaborazione partecipata
sulla qualita. Docente P.
Peruzzi

Ciclo formativo: "Diritti in
prova". Dalle norme dei
grandi ai diritti dei piccoli.
Proposte formative per
referenti di servizi educativi
rivolti all'infanzia della
Regione Toscana.

Relazione tecnica di presentazione luglio 2008 = Formazione -
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21

mag-08

2007

totale 3
incontri:
marzo,
aprile,
maggio,2
007

3
incontri:
marzo,ap
rile,
maggio
2008

2008
febbraio

mar-08

18 -19 ot -
07

05/03/20
08

maggio-
luglio
2008

set-07

18-19 ott-
07

maggio-
luglio
2008

18-
19/02/08
e

25-
26/02/08

Comune di
Terranuova
Bracciolini

agenzia
Athenas.r.l.

supervisore
pedagogico
dott.ssa
Bullie
Comune

Comune di
Bibbiena

Jonas
Arezzo

Jonas
Arezzo

Consorzio
PAN Milano

Koine

Koine

Istituto
Walden di
Roma
Consorzio
PAN Milano

Koine

Istituto
degli
Innocenti



12

13

14

15

16

17

18

19

120

121

122

123

124

MONICA SBRIGHI

MONICA CEROFOLINI

ELISA SALA

DARIA MUGNAI

CATERINA COLORETTI

GIULIANA GIRONI

GIULIANA GIRONI

GIULIANA GIRONI

LORELLA TREFOLONI

LORELLA TREFOLONI

SILVIA CAIAZZA

MORENA MALAVISTI

MONICA CASANOVA
MORALES

Nido Freccia
Azzurra,
M.S.Savino

Nido
Ambaraba,
Soci

Micronido
Piccino Piccio,
astelfranc
Micronido
Piccino Piccio,
Castelfranco
Micronido
Piccino Piccio,
Castelfranco
Nido
Terranova

Nido
Terranova

Nido
Terranova

Nido
Terranova

Nido
Terranova

Nido
Terranova

Nido
Terranova

Nido
Terranova

Seminario: "L'emergenza
educativa oggi. Quali
adulti? Quai bambini?
Proposte per chieduca".
Docenti D. Novara, G. H.
Fresco

Percorso di formazione ed
elaborazione partecipata
sulla qualita. Docente P.
Peruzzi

Seminario: "Un libro per
mio figlio". Docente V.
Fretta

Seminario: "Un libro per
mio figlio". Docente V.
Fretta

Seminario: "Un libro per
mio figlio". Docente V.
Fretta

Corso: "l bambini ci
chiedono nuove alleanze"
(docente Franco Vaccari)

Percorso di formazione ed
elaborazione partecipata
sulla qualita. Docente P.
Peruzzi

Ciclo formativo: "Diritti in
prova". Dalle norme dei
grandi ai diritti dei piccoli.
Proposte formative per
referenti di servizi educativi
rivolti all'infanzia della
Regione Toscana.
Percorso di formazione ed
elaborazione partecipata
sulla qualita. Docente P.
Peruzzi

Ciclo formativo: "Diritti in
prova". Dalle norme dei
grandi ai diritti dei piccoli.
Proposte formative per
referenti di servizi educativi
rivolti all'infanzia della
Regione Toscana.

Corso: "Tecniche di
comunicazione"

Corso: "l bambini ci
chiedono nuove alleanze"
(docente Franco Vaccari)

Corso: "l bambini ci
chiedono nuove alleanze"
(docente Franco Vaccari)

Relazione tecnica di presentazione luglio 2008 = Formazione -
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N

oing,

03/03/37
08

maggio-
luglio
2008

Aprile-
maggio
2007
Aprile-
maggio
2007
Aprile-
maggio
2007
marzo
2007-
maggio
2008
maggio-
luglio
2008

18-
19/02/08
e

25-
26/02/08

maggio-
luglio
2008

18-
19/02/08
e

25-
26/02/08

mag-07

marzo
2007-
maggio
2008
mag-08

Comune di
Arezzo

Koine

Comune di
Loro
Ciuffenna
Comune di
Loro
Ciuffenna
Comune di
Loro
Ciuffenna
Comune di
Terranuova
Bracciolini

Koine

Istituto
degli
Innocenti

Koineé

Istituto
degli
Innocenti

La casa del
domani

Comune di
Terranuova
Bracciolini

Comune di
Terranuova
Bracciolini



125

126

127

129

131

132

133

134

135

137

MARTINA MASSINI

LISA LUCHERINI

ELISA COLASURDO

FRANCESCA AMARITI

LAURA MARTINELLI

LAURA MARTINELLI

PAOLA NOCENTINI

PAOLA NOCENTINI

GABRIELLA VELTRONI

LUCIA FALCIONI

LUCIA FALCIONI

LUCIA FALCIONI

LUCIA FALCIONI

LUCIA FALCIONI

Nido
Terranova

Nido
Terranova

Nido
Terranova

Nido
Terranova

Nido Casa
delle fate, S.
G. Valdarno

Nido Casa
delle fate, S.
G. Valdarno

Nido
Campanellino,
Bucine

Nido
Campanellino,
Bucine

Nido
Campanellino,
Bucine

Nido
Girotondo,
Figline V.no

Nido
Girotondo,
Figline V.no
Nido
Girotondo,
Figline V.no

Nido
Girotondo,
Figline V.no
Nido
Girotondo,
Figline V.no

Corso: "l bambini ci
chiedono nuove alleanze"
(docente Franco Vaccari)

Corso: "I bambini ci
chiedono nuove alleanze"
(docente Franco Vaccari)

Corso: "l bambini ci
chiedono nuove alleanze"
(docente Franco Vaccari)

Corso: "l bambini ci
chiedono nuove alleanze"
(docente Franco Vaccari)

Percorso di formazione ed
elaborazione partecipata
sulla qualita. Docente P.
Peruzzi

Formazione per educatori:
"Dalla relazione educativa
alla progettazione".
Docenti N. Terzi, L.
Restuccia Santa

Percorso di formazione ed
elaborazione partecipata
sulla qualita. Docente P.
Peruzzi

Seminario: "La scuola come
laboratorio di ricerca
culturale".

Percorso di formazione ed
elaborazione partecipata
sulla qualita. Docente P.
Peruzzi

Percorso sull'alimentazione
dei bambini da 0 a 3 anni:
"Rituali e problematiche
alimentari". Docente G.
Saracino

Seminario: "Parole e suoni
al nido", "Psicomotricita al
nido"

Percorso formativo: "La
complessita
dell'educazione". Docenti
Olivieri, Fresco, Staccioli,
Pontecorso ecc..

Corso: "Musicalita. Un nido
ricco di musica". Docente
A. Apostoli

Corso: "Tempi di vita, tempi
direlazione"

Relazione tecnica di presentazione luglio 2008 = Formazione -

13

12

marzo
2007-
maggio
2008
marzo
2007-
maggio
2008
marzo
2007-
maggio
2008
marzo
2007-
maggio
2008
maggio-
luglio
2008

10-
11/06/08

maggio-
luglio
2008

maggio-
luglio
2008

gennaio-
maggio
2007

7e8
maggio
2007
8e9
dicembre
2007

dal
9/11/07 al
15/03/08
16 €17
marzo
2007

Comune di
Terranuova
Bracciolini

Comune di
Terranuova
Bracciolini

Comune di
Terranuova
Bracciolini

Comune di
Terranuova
Bracciolini

Koineé

Consorzio
Pan

Koineé

Comune di
Arezzo

Koine

Comune di
Figline
Valdarno

Consorzio
PAN

CEMEA

Comune di
Figline
Valdarno
Convegno
perle
scuole
dell'infanzia
, Comune di
Verona



oing,

;4 LUCIA FALCIONI Nido Ciclo formativo: "Diritti in 3 18-  lIstituto
Girotondo, prova". Dalle norme dei 2 19/02/08  degli
Figline V.no grandi ai diritti dei piccoli. e Innocenti
Proposte formative per 25-
referenti di servizi educativi 26/02/08

rivolti all'infanzia della
Regione Toscana.

41 LUCIA FALCIONI Nido Corso: "Bambini con 4  05/03/20 Koine
Girotondo, disabilita al nido". Docente 08
Figline V.no I. Salomone
42 LUCIA FALCIONI Nido Corso di pronto soccorso 8 12/04/08, Comune di
Girotondo, pediatrico. Docente Flori 17/05/08  Figline
Figline V.no Valdarno
43 LUCIA FALCIONI Nido Percorso di formazione ed 4 maggio- Koine
Girotondo, elaborazione partecipata (o] luglio
Figline V.no sulla qualita. Docente P. 2008
Peruzzi
;4 CHIARA BACCI Nido Percorso sull'alimentazione 3 gennaio- Comune di
Girotondo, dei bambini da 0 a 3 anni: 6 maggio Figline
Figline V.no "Rituali e problematiche 2007 Valdarno
alimentari". Docente G.
Saracino
45 CHIARA BACCI Nido Seminario: "Parole e suoni 8 7e8 Consorzio
Girotondo, al nido", "Psicomotricita al maggio PAN
Figline V.no nido" 2007
614 CHIARA BACCI Nido Corso: "Musicalita. Un nido 3 dal Comune di
Girotondo, ricco di musica". Docente 2 9/nfo7al Figline
Figline V.no A. Apostoli 15/03/08 Valdarno
47 CHIARA BACCI Nido Corso di pronto soccorso 8 12/04/08, Comune di
Girotondo, pediatrico. Docente Flori 17/05/08  Figline
Figline V.no Valdarno
;4 CHIARA BACCI Nido Percorso formativo: "La 12 8e9 CEMEA
Girotondo, complessita dicembre
Figline V.no dell'educazione". Docenti 2007

Olivieri, Fresco, Staccioli,
Pontecorso ecc..

;4 CHIARA BACCI Nido Percorso di formazione ed 4  maggio- Koiné
Girotondo, elaborazione partecipata 0 luglio
Figline V.no sulla qualita. Docente P. 2008
Peruzzi
;5 GIULIA CRAVERO Nido Corso: "Musicalita. Un nido 3 dal Comune di
Girotondo, ricco di musica". Docente 2 9/nfo7al Figline
Figline V.no A. Apostoli 15/03/08 Valdarno
5" GIULIA CRAVERO Nido Corso di pronto soccorso 8 12/04/08, Comune di
Girotondo, pediatrico. Docente Flori 17/05/08  Figline
Figline V.no Valdarno
52 FRANCESCA SISTI Nido Percorso formativo: "La 12 8e9 CEMEA
Girotondo, complessita dicembre
Figline V.no dell'educazione". Docenti 2007

Olivieri, Fresco, Staccioli,
Pontecorso ecc..

53 FRANCESCA SISTI Nido Corso di pronto soccorso 8 12/04/08, Comune di
Girotondo, pediatrico. Docente Flori 17/05/08  Figline
Figline V.no Valdarno

Relazione tecnica di presentazione luglio 2008 = Formazione -



154

155

157

161

162

o1
65

167

VALENTINA CALCINAI

VALENTINA CALCINAI

VALENTINA CALCINAI

VALENTINA CALCINAI

IRENE CUCCUINI

IRENE CUCCUINI

DANIA DE SIMONE

DANIA DE SIMONE

DANIA DE SIMONE

MARIA COSCIONE

AGNESE GONNELLI

AGNESE GONNELLI

AGNESE GONNELLI

AGNESE GONNELLI

Nido Trenino
di Figline V.no

Nido Trenino
di Figline V.no

Nido Trenino
di Figline V.no

Nido Trenino
di Figline V.no

Nido
Girandola di
Figline V.no
Nido
Girandola di
Figline V.no
Nido
Girandola di
Figline V.no

Nido
Girandola di
Figline V.no
Nido
Girandola di
Figline V.no
Nido
Girandola di
Figline V.no
Nido
Girandola di
Figline V.no

Nido
Girandola di
Figline V.no
Nido
Girandola di
Figline V.no

Nido
Girandola di
Figline V.no

Percorso sull'alimentazione
dei bambini da 0 a 3 anni:
"Rituali e problematiche
alimentari". Docente G.
Saracino

Corso: "Musicalita. Un nido
ricco di musica". Docente
A. Apostoli

Percorso formativo: "La
complessita
dell'educazione". Docenti
Olivieri, Fresco, Staccioli,
Pontecorso ecc..

Corso di pronto soccorso
pediatrico. Docente Flori

Corso: "Musicalita. Un nido
ricco di musica". Docente
A. Apostoli

Corso di pronto soccorso
pediatrico. Docente Flori

Percorso sull'alimentazione
dei bambini da 0 a 3 anni:
"Rituali e problematiche
alimentari". Docente G.
Saracino

Corso: "Musicalita. Un nido
ricco di musica". Docente
A. Apostoli

Corso di pronto soccorso
pediatrico. Docente Flori

Corso: "Musicalita. Un nido
ricco di musica". Docente
A. Apostoli

Percorso sull'alimentazione
dei bambini da 0 a 3 anni:
"Rituali e problematiche
alimentari". Docente G.
Saracino

Corso: "Musicalita. Un nido
ricco di musica". Docente
A. Apostoli

Percorso formativo: "La
complessita
dell'educazione". Docenti
Olivieri, Fresco, Staccioli,
Pontecorso ecc..
Seminario: ""Parole e suoni

al nido", "Psicomotricita al
nido"

Relazione tecnica di presentazione luglio 2008 = Formazione -
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N

gennaio-
maggio
2007

dal
9/11/07 al
15/03/08
8e9
dicembre
2007

12/04/08,
17/05/08

dal
9/11/07 al
15/03/08
12/04/08,
17/05/08

gennaio-
maggio
2007

dal
9/11/07 al
15/03/08
12/04/08,
17/05/08

dal
9/11/07 al
15/03/08
gennaio-
maggio
2007

dal
9/11/07 al
15/03/08
8e9g
dicembre
2007

7e8
maggio
2007

Comune di
Figline
Valdarno

Comune di
Figline
Valdarno
CEMEA

Comune di
Figline
Valdarno
Comune di
Figline
Valdarno
Comune di
Figline
Valdarno
Comune di
Figline
Valdarno

Comune di
Figline
Valdarno
Comune di
Figline
Valdarno
Comune di
Figline
Valdarno
Comune di
Figline
Valdarno

Comune di
Figline
Valdarno
CEMEA

Consorzio
PAN
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182
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VALENTINA BUSI

VALENTINA BUSI

VALENTINA BUSI

VALENTINA BUSI

VALENTINA BUSI

VALENTINA BUSI

VALENTINA BUSI

VALENTINA BUSI

ELISA BIMBOCCI

ELENA PUCCINI

FRANCESCA LUCIOLI

FRANCESCA LUCIOLI

VALENTINA NUCCI

VALENTINA NUCCI

VALENTINA NUCCI

Nido A. Fani,
Pratovecchio

Nido A. Fani,
Pratovecchio

Nido A. Fani,
Pratovecchio

Nido A. Fani,
Pratovecchio

Nido A. Fani,
Pratovecchio

Nido A. Fani,
Pratovecchio

Nido A. Fani,
Pratovecchio

Nido A. Fani,
Pratovecchio

Nido A. Fani,
Pratovecchio

Nido A. Fani,
Pratovecchio

Nido
Margherita,
Camucia
Nido
Margherita,
Camucia
Nido
Sinalunga

Nido
Sinalunga

Nido
Sinalunga

Seminario: "Losanna
Triadic Play: un metodo
osservativo per la famiglia
nella clinica, nella
prevenzione e nella
consulenza". Docente E.
Fivaz

Seminario: "La dimenzione
razionale del dolore".
Docente G. Ruggiero

Seminario: "Il malinteso e
I'interfaccia". Docente G.
Francini

Seminario: "L'immagine in
mediazione e in CTU".
Docente R. De Bernarolt

Percorso di formazione ed
elaborazione partecipata
sulla qualita. Docente P.
Peruzzi

Corso: "L'approccio
relazionale e la
psicotraumatologia di
fronte al trauma
psicologico". Docente M.
Vasalli

Corso: "Genitorialita".
Docente M Perez

Corso: "Operatori locali di
progetto"

Corso: "Genitorialita".
Docente M Perez

Corso: "Genitorialita".
Docente M Perez

Corso di formazione
tecnica delle pulizie
professionali

Corso di formazione
tecnica delle pulizie
professionali

Percorso di formazione ed
elaborazione partecipata
sulla qualita. Docente P.
Peruzzi

Corso: "Clown - Ricerca
sulla teatralita comica del
corpo".

Corso: "Operatori locali di
progetto"

oing,

25-mar-
06

21-ott-06

04-nov-
06

19-dic-06

maggio-
luglio
2008

24-mar-
07

febbraio-
aprile
2007
set-07

febbraio-
aprile
2007
febbraio-
aprile
2007
lug-07

lug-07

maggio-
luglio
2008

anno
2006/200

7
feb-06

ITFF

ITFF

ITFF

ITFF

Koineé

Istituto di
terapia
familiare di
Firenze

presso nido
Ambaraba,
Soci
Legacoop,
Ufficio
Servizio
Civile
presso nido
Ambaraba,
Soci

presso nido
Ambaraba,
Soci
Giuliattini

Giuliattini

Koine

Comune di
Sinalunga

Legacoop,
Ufficio
Servizio
Civile



oing,

318 VALENTINA NUCCI Nido Corso: "Genitorialita".
Sinalunga Docente M Perez
‘:8 VALENTINA NUCCI Nido Corso: "La psicologia degli mar-06  Associaz.
Sinalunga enneatipi" Italiana SAT
Educazione
;8 LAURA BETTI Nido Pollicino  Percorso di formazione ed maggio- Koiné
Stella stellina, elaborazione partecipata luglio
Cevriglia sulla qualita. Docente P. 2008
Peruzzi
;8 BEATRICE GRIFONI Nido Percorso di formazione ed maggio- Koine
Ambaraba, elaborazione partecipata luglio
Bibbiena sulla qualita. Docente P. 2008
Peruzzi
187 PIETRO LUPI Nido Nel Percorso di formazione ed maggio- Koine
Verde, Roma elaborazione partecipata luglio
sulla qualita. Docente P. 2008
Peruzzi
;8 SERENA SANTARELLI Nidi S. G. Percorso di formazione ed maggio- Koiné
Valdarno elaborazione partecipata luglio
sulla qualita. Docente P. 2008
Peruzzi
Totale ore 3.226

Complessivamente, nel periodo 2003-2008 i lavoratori Koiné che - con il
sostegno della Cooperativa - hanno partecipato a Corsi di
aggiornamento esterni alla cooperativa hanno sommato a 105 unita nel
periodo 2003-2006 e a 188 nel periodo 2007-2008.

Il volume complessivo di ore di formazione e qualifica censite e supera
largamente le 4.000, di cui solo 3.226 svolte nel nell’ultimo anno e
mezzo 2007-2008, (per molte attivita formative non & stato raccolto il
dato della durata di tutti corsi)

Riepilogo dei corsi di formazione su tematiche relative alla progettazione
educativa, ai servizi alla prima infanzia, allo sviluppo del bambino

N° frequentanti
Attivita formativa a termine
“Corso di aggiornamento sull’approccio co la musica al nido” conil Dr. A.
Apostoli 7
“Creativita e Atelier” conla Dr. V. Fretta 5
“Educatrice: evoluzione di una professione” 1
“Le relazioni al nido” 6
“Le scatole azzurre. Spazi per aumentare la creativita” 6
“Pensare i servizi” 14
“Primi passi nel mondo della musica” 1
“Vita pratica” “Concetto di tassonomie” “Documentazione e
comunicazione” “Ed. linguistica e sensoriale’”’con la Dr. V. Fretta 5
Attestato di partecipazione al corso di formazione “Servizi di preparazione 1

Relazione tecnica di presentazione luglio 2008 = Formazione -
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e di sostegno alla relazione genitori-figli e nuove tipologie di servizi socio
educativi”, tenutosi a Montevarchi.

Attestato di partecipazione al corso di formazione “Servizi di preparazione
e di sostegno alla relazione genitori-figli e nuove tipologie di servizi socio

educativi”, tenutosi a Montevarchi. 1
Conferenza tenuta dalla Dr.ssa Egle Becchi presso I’'Universita degli Studi di

Siena su “La Genitorialita” 1
Conferenza tenuta dalla Dott.ssa Alba Marcoli su “I bisogni del bambino 1
Corso di Formazione "percoso di alimentazione per i bambini 0-3 anni" 6
Corso di formazione “Comprendere e gestire la comunicazione nei contesti

organizzativi” Dr. L. Ralli 1
Corso di Formazione “Esperti sui temi della formazione, della ricerca e della

progettazione di interventi in campo educativo, in una logica di genere” 1
Corso di formazione “L’educazione interculturale un cantiere d’Europa” 2
Corso di formazione “I’organizzazione del’ambiente” Dr. V. Fretta 1
Corso di formazione ‘““Le attivita di vita pratica” Dr. P. Limoni 1
Corso di formazione “Tecniche e strumenti dell’interculturalita” 1
Corso di formazione per animatore sociale 1
Corso Formazione Professionale Ottobre-Novembre 2003 - ANIMATORE

SOCIO-EDUCATIVO ANIMAZIONE SOCIALE 3
Corso sull’intercultura “L’accoglienza del bambino straniero”

Corso sulla comunicazione “La comunicazione in gioco” 1
Corso sulla manualita “Costruiamo un burattino” 1
Formazione con le insegnanti della scuola dell’infanzia tenuto dalla Dr. E.

Passerini 4

quadro dei servizi sociali
Incontri di aggiornamento “Continuita educativa: dal nido alla scuola

dell’infanzia, ruolo dell’insegnante e della famiglia” Dr. T. Loschi 1
Incontri di aggiornamento nell’ambito del progetto “Lo spazio vivibile” Dr.

V. Fretta 6
Incontri di aggiornamento: “Laboratori al nido” e “Rituali e problematiche

alimentari nei bambini in eta di nido” Dr. G. Saracino 1
Le varie tipologie di laboratori di animazione 2
Lingua dei Segni 1
Master in “Pedagogia Clinica” 1
Musicoterapia 1
partecipazione al seminario di formazione (teorico ed esperienzale) “La

gestione interculturale dei conflitti” (della durata di 8 ore) 1

Percorsi di aggiornamento del Personale Educativo, organizzati dalla
Conferenza dei Sindaci della zona Valdarno e condotti dalle Educatrici

dell’Asilo Nido Comunale di San Giovanni Valdarno 1
Progettare il Sociale 1
Raccontare le Favole 1
rischi e resposanbilita nel lavoro educativo 1
Seminario “Disegno e Colore” organizzato dall’ISFAR in associazione con

’ANPEC tenuto dalla Prof. Dr.ssa Maria Ragna accreditato dal MIUR 1
Seminario “L’eta evolutiva” Dr. Piergiovanni 1
Seminario “Lettura e narrazione nell’asilo nido” 1
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Seminario “Servizi di preparazione e di sostegno alla relazione genitori/figli

e nuove tipologie di servizi socio-educativi” 1
Seminario sulla disabilita: AIUTO-AIUTO 1
Seminario tenuto dalla Dott.ssa Maria Pia Fini “Capire i bambini” 1
Seminario: il bambino nel conflitto 1
Seminario: Storie che divertono, storie che curano, storie vere 1
Un arcobaleno tra noi — Per un laboratorio di espressione del colore 1
Un Nido Accogliente 1
Corso formazione PAN ROMA 3
Subtotale 2003-2006 105
Seminario: ""Le malattie dell'educazione. Gli aspetti pedagogici". Docente
D. Novara 1

Ciclo formativo: "Diritti in prova". Dalle norme dei grandi ai diritti dei
piccoli. Proposte formative per referenti di servizi educativi rivolti
all'infanzia della Regione Toscana.

Seminario: "qualita per crescere". Docenti L. Bullie G. Emmer 3
Corso ABA sui disburbi del comportamento

Corso comunicazione (docente Vincenza Fretta) Comune Terranuova B. 2
Corso di 1° livello per coordinatori non esperti: "La progettazione

educativa". Docenti A. Fortunati, S. Zingoni 4

Corso di aggiornamento sulla progettazione educativa (Pan)
Corso di aggiornamento. "REMIDA. Il centro di riciclaggio creativo".
Docenti P. Strozzi, T. Socci (Comune Arezzo)

Corso di formazione tecnica delle pulizie professionali (Giuliattini)
Corso di pronto soccorso pediatrico. Docente Flori (Comune Figline)

- N W W

Corso per tecnico qualificato per I'animazione di comunita (600 ore)
Corso: "Bambini con disabilita al nido" Docente I. Salomone (Koing)

- N

Corso: "Clown - Ricerca sulla teatralita comica del corpo”. (Sinalunga)
Corso sull'accoglienza di bambini con "diversabilita"

S N

Corso: "Genitorialita". Docente M Perez
Corso: "l bambini ci chiedono nuove alleanze" (docente Franco Vaccari)
Com- Terranuova B.

O

Corso: "La psicologia degli enneatipi"
Corso: "L'approccio relazionale e la psicotraumatologia di fronte al trauma
psicologico". Docente M. Vasalli 2

-

Corso: "Musicalita. Un nido ricco di musica". Docente A. Apostoli 7

Corso: "Tempi di vita, tempi di relazione"- Convegno Gruppo Nidi Naz.

Formazione per educatori: "Dalla relazione educativa alla progettazione"

(PAN) 4
Formazione valutatori Consorzio PAN: "Elaborazione linee guida per le

visite di monitoraggio incrociato e utilizzando report". Docente G. Scaratti 1
Formazione valutatori Consorzio PAN: "Elaborazione linee guida per le

visite di monitoraggio incrociato e utilizzando report". Docente G. Scaratti 1
Formazione valutatori Consorzio PAN: "Elaborazione linee guida per le

visite di monitoraggio incrociato e utilizzando report". Docente G. Scaratti 1
Giornate formative per valutatori. Docenti P. Stefanini, A. Fortunati, G.

Scaratti, E. Pozzi. 1
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Laboratorio universitario: "Affettivita e relazionalita". Docente T. Fratini 1

Laboratorio universitario: "Il canto come momento di formazione".

Docente M. Bianchini 1

Percorso di formazione ed elaborazione partecipata sulla qualita. Docente

P. Peruzzi 23

Percorso formativo: "La complessita dell'educazione". Docenti Olivieri,

Fresco, Staccioli, Pontecorso ecc.. 7

Percorso sull'alimentazione dei bambini da 0 a 3 anni: "Rituali e

problematiche alimentari". Docente G. Saracino 7

Tavola rotonda su: "All'improvviso...il vuoto! L'esperienza soggettiva

dell'attacco di panico" 1

Tavola rotonda su: Scuola e disagio contemporaneo 1

Seminario di studio sulla qualita del sisrtema integrato (Comune Arezzo)

Seminario di studio: "Relazione nido e famiglie" (PAN) 6

Seminario su codice materno e paterno (Comune di Arezzo ) 1

Seminario: " Educare e accudire nei nidi tra codice paterno e materno".

Docente P. Ragusa (Comune di Arezzo) 1

Seminario: "Cura e relazione nel lavoro educativo". Docenti E. Cocevex, L.

Bianchi (Comune di Arezzo) 16

Seminario: "Fare, riflettere, valutare. La qualita educativa come

responsabilita" Docente A. Bondini (Comune di Arezzo) 6

Seminario: "Governance e qualita del sistema integrato deiservizi per

l'infanzia". Docenti B. E. Giacopini, S. Dini (Comune di Arezzo) 3

Seminario: "Il malinteso e l'interfaccia". Docente G. Francini

Seminario: ""La dimenzione razionale del dolore". Docente G. Ruggiero 1

Seminario: "La scuola come laboratorio di ricerca culturale". 1

Seminario: ""Le malattie dell'educazione. Gli aspetti pedagogici". Docente

D. Novara (Comune di Arezzo) 3

Seminario: "L'emergenza educativa oggi. Quali adulti? Quai bambini?

Proposte per chieduca". Docenti D. Novara, G. H. Fresco 14

Seminario: "L'immagine in mediazione e in CTU". Docente R. De Bernarolt 1

Seminario: "Losanna Triadic Play: un metodo osservativo per la famiglia

nella clinica, nella prevenzione e nella consulenza". Docente E. Fivaz 1

Seminario: "Parole e suoni al nido", "Psicomotricita al nido" (PAN) 3

Seminario: "Strumenti ed esperienza di valutazioni formative". Docente G.

Digito (Comune di Arezzo) 4

Seminario: "Un libro per mio figlio". Docente V. Fretta 5
Subtotale 2007-2008 182

Riepilogo attivita di formazione ed investimenti Koiné nella formazione

Come si evince dalla somma dei totali proposti dalle diverse tavole, nel periodo
2003- 2008, il volume globale delle ore di aggiornamento e formazione fruite dai
soci e dai dipendenti Koine ha sommato ad oltre 36.500 per le attivita di formazione
prodotta internamente e a 4.041 ore partecipate all’esterno per complessive

39-699.
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A queste attivita formativa si somma il lavoro di autoformazione - svolto in orario
non a fronte — da parte di tutti gli educatori che somma mediamente nell’anno a
circa 40 ore per ciascun operatore. Quest attivita formativa ha comportato una
impegno formativo annuo pari a oltre 22.692 ore nel periodo 2003-2008.

anno educatori ore formazione tot ore

2003 64 40 2.560
2004 83 40 3.320
2005 102 40 4.080
2006 16 40 4.640
2007 119 40 4.760
2008 19 28 3.332
tot ore 22.692

Nel periodo 2003-2008 pertanto gli educatori e coordinatori infanzia della
cooperativa hanno fruito complessivamente delle seguenti attivita formative:

e formazione prodotta internamente = 36.628 ore
e formazione partecipata all’esterno = 4.041 ore (dato parziale)
e formazionein orario non afronte > 22.692 ore (dato medio)

e Totale 63.3610re
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